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AYUNTAMIENTO

DEPEMDEMNCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL

ING. CARLOS EDUARDO FELTON GONZALEZ ¥ LIC. MA. DEL ROSARIO TORRES NORIEGA, Presidenis
hiyrdgipal Constitucional ¥ Secretoria del M, Ayuntamiento de Mazaildn, Sinaloa, respecihaments, on ejefcicio de las
mummmmmnarmumlaummmmmmmm
45 Fraccsdn IV, 110, 111, 125 Fracciones | y il de ia Consiflucidn Poiitica del Estado de Sinalon; y articulos 2§ lraccidn
I, 32 fraccionss XVII ¥ XV y 44 fracciones | y WV dol Reglamenio Iintenior del W, Ayuntamianis del Municipio de
MazaSian, Sinaloa; y,

CONSIDERANDOS:

1. Clue por disposichin del articuls 115 de la Consbiucsin Politica da ks Eslados Unides Mexacance, el Municpio Libre
os la bass do la divisidn lerdonial y ce la organizacién poliica v adminstraliva de las entidades federaiives, los
MuUnespios Lensn personalidad jurdica ¥ palrimonio propid; Son gobarnados por un Ayuntamionto de sleccidn papular
dwecta, inlegrade por un Presidente Municipsl v el nimero de regidores y sindicos que 1 ley delermine; y su
mmmnmpuﬂnwﬁmm sin gue exisia sutcridad intermedia
alguna enkie ésie v el Goblema del Estads.

1. Que Wanlo & dispositive constifucional federal anles Mvecado, como of numenal 125 de la Conslitucsdn Poiflica oal
Estade e Sinaloa, facullan a los Ayuntamisnios para aprobar y expedir los reglamentos, mrmmi
m“hm“wumummmm.lmﬂwmm

adminisiracién poblica municipal, regular las matevias, procedimeenios, funciones y sendcos plbliccs do sy
compelencia, y aseguras la participacidn cludadana y vecinal, de acusrco con las leyes que en maleria municipal
expida el Congreso del Estado; en tanko Gue el articulo 79 de |a Ley de Gobiemo Municipal del Estato dispone que ks
syunlamienios  lendrdn  la  fculisd de  expedy  bs  reglamentos municipales melativos 8 B estruciuna
funcionamienic de las dependencias muncipales y al régmen, adminstackdn y nconamienic de o8 seVics
publcos, y en ganoeral umwmﬂ:ﬂyMImlmunﬂmmm

1, Que por Acusrdo de Cabddo Municipa! tomado en la Sesidén Ovdinara Numero 14 celebrada of dia 02 del mes de
julio deld aha 2005, o H. Ayuntamignts del Municipio de Mazatdn, Sinaloa, aprobd por unanimidad de wolts 08 Bus
|mwuﬂmnmwmmmm“mﬂﬁm?mwﬂﬂmuhm
Publica Murssipal denominade “INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO Y ARTE DE MAZATLAN" con
personaidad juridica y patrimenio propio con domicilio en esta chedad de Mazattin, Sinaloa, cuyg clyelo es enlre olros
ﬂdlulhnnlllnHW‘MNW“MWTW“HWMITMWMHﬂ
Municipia de Mazailin

4. En cumpimiento del acuerdo relendso con antelacidn, s proceds a Bovar & cabo i publicacitn del refendo Decroto
Municipal Nimeso 03 en of Periddico Oficial E/ Estado de Snalca nameno 080 cormespondients al dia 09 del mos do
julic dol afo 2005,

5. En & Decreto Municipsl 0e refenencia no &6 eslablacieron las relacionss laborales con el personal ded institulo asl
oMo 1ampocs 58 eslablecd la compelencia del Tribunal Municipal de Concliacibn y Arbitraje del Municipiy do
Mazatiin, por kb Gue resulls recesads adicionar & Hiulo y proceplo referidos al Decrelo Munispal Nomero 03 que nos
poupd, a fn de eslablecer ka3 relaciones laborales y competencia de las aulongades on matedia del brabaio para eatar
mmhmﬂ;mdﬂunvm;ulnwnwlmﬂﬂm Tutismo y Arte de Mazatlén,

§, Que para |a debida organizacién y luncioramienio del Inatitubs Municipal de Cultura, Turisma ¥ Ane de Mazatidn, sa
requiers dol eslabisciméanto de normas gue desanollen Bu BRIrLCIUrE ¥ delingn (@ forma en que han de desarrolane
SUS Programas,

7. Cue de conformidad a o previslo por los Amlculos 27, Fracciones | y IV, T8 v 81 Fraccidn Xil, de ks Ley de Gobierno
Municipal ded Estado de Sinakoa, en relacitn con los articulos 103, 108, 108, 11uy11:¢uwmuﬁ
Hyuntamisnto del Municipio de Mazatian, Sinaloa, es facued del H Ayunlamiento expedir, modificar o adicionar
los Reglamenios, confiréndose al Presidente Murscipal, @ los Regedones y & las Comisiones nlﬂlhidn alribuciones
PErE ST o andesior

#.- Con base on o anlencr y, por acusrdo del H. Cabido Municipal lomado en la Sesidn Ovdinada Mimeno 37,
celsbrada o dia 18 de Junio de 2015, & H. Ayuntamignto Constitucional del Municipio de Mazatian, Sinsloa, ha tenido
o bien auiorizar la creacion del REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUMICIPAL DE CULTURA, TURISMO Y
ARTE DE MAZATLAN, por lo que:

RESUVELVE

Jo- 12 R~o. 101rssth
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PRIMERO.- S& sulorza al H. Ayuntarmsgnty Consfitucional del Municipio de Mazsilan, Sinaloa, para Bevar & cabo &
crepciin del REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO ¥ ARTE DE
MAZATLAM.

SEGUNDO.- Como consecuancia de la aulorzacitn del punto resolutive anterior, s¢ expida &l Decreto Municipal
coirespondiente para quodar como Sigue

DECRETO MUMICIPAL 30

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO ¥ ARTE DE MAZATLAM,

CAPITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1%« Las daposicionss de este Reglamento son de orden pobico ¢ intenés social, lienen como obseto regular i
administracidn y luncionamignts del Institulo Munstpal da Cultura, Turismo y Afe o8 Mazaltin

Articulo 2% Para kos efecios & este oacnald S8 entenderd par

ATYUNTAMIENTO: Al H. Ayuntamisnto del Municipio de Mazatlin, Sinaloa

MUNICIPIO: Al Municipio de Mazatlén, Sinaloa

INSTITUTO: Al Instituto Municipal de Cultura, Tutismo y Arte de hlazadin.

DIRECTOR GEMERAL: Al Diector Genoral del Imsbiuke Municipsl de Culturs, Turismo y las Anes oe
Mazatidn

nnuumneinmmmcm:mﬂmup de Administracidn del Institula Municipsl de Cultura, Turismo y

Arnn da Mazatldn,

COMITE EJECUTIVG: Al Comith Ejecutivg del ingtitulo Municipal de Culturs, Turismo y Arte de Mazatidn,
COMITE DE PENSIONES Y JUBILACIONES: Al Comild de Penaiones v Jubllaciones deol institulo Municipal
oo Cultuira, Turigmio y Arde da Mazailsn,

CONSEJOS COHSULTIVOS: A los Consejos Consullivos do Llas Ares v ol Consepo Consuliive Académica.
DEPEMDENCIAS: A los organcsmos de la Administracsin Publica Municipal,

ENTIDADES PARAMUMICIPALES: A los organismos pabilicos desceniraizados de la administracion pubica

®RS S8 < REFT

CAPITULD SEGUNDD:
NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO ¥ OBJETO DEL INSTITUTO

Artiguls 3°.- El Instituto &8 un Organisma Pdblico Descentralizado de la Adminisiracidn Pibilica Municipal, investido de
juridica y patrimonio propio, creado mediante Decrela Municipal Nimero 03 publicado en ol Periddico
Orficind E| Eatads de Sinaloa &l dia 06 del mos de Julio dol 2005

Articulo 4°.- Bl domicieo socal del instBulo Municipsd de Cultura, Turksmo y Arte de Mazatidn, estard en b Ciudad de
Mazalién, Sinaloa, y podrd establecer dependancias, oficinas o instalacionss en cualquisr oiro lugar o poblacidn dol
Municipio de Mazatién,

Articulo 5%« El Institulo tendid ademis ool objslo mencionado on of ariculo 4° del Decrelo Municipal Nomen
publicads an ¢ Paritdics Oficial del Estado de Sinaloa of dia 08 del mes de Julio del afo 2005 s sigusenies:

L- Promover y difundl la cultura y las arles, asi como promover & impartic estudios de Bpo educalivg supencor en
0008 Sus niveles en ol MuniGplo dé Mazsisn, & iravés de las Liconciaturgs &n Mosica, Canto, Danza
Contemporanes, asl oomo aquelas obras que postenonmente se cnoen, las cuales deberan conlas con ol
reconccimienio o validez oficlal de estudics por parte o Las siofdaces educativas estatal o federal, y pueda
vilidamanie expedy tilulos profesionakes, cerificados, constancias, diplomas o grados scaddmicos.

IL- lnfegrar la sctividad cultural, furlstica y aristica que se realiza en of Municipio, con el fin de optimizar
esfusrzos ¥y Mecwsod encaminados & lograr e paricipaciin de los habitantes de Mazstién y de las
comursdades del Municipd.

I, Le exislencis de un insliulo quee coording los programas municipakos, ostatales ¥ foderales do la sctividad
cultial, turlstca v artistics.

La consolidacitn da una oscuola que impulse 18 educacitn aniskca.

La promociin y el desamoliy turl stico del Munscipio,

Manioner scividades cullursles y artisticas a todas las Areas wbanas ¥ rursles del Municipso.

Exionder las aclividades culiurales y aristicas & lodas s dreas urbanas y rurakes del Municapio,

£
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-
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Will- Dﬂhﬂnrh;mhw_mﬂuﬁqrmmdmﬂﬁmm
huristices y arilsticas.

(o Dwsarrolias un programa de becas para nifos y frenes que desiaguen on lus ares.

i Ligvar & cabo publicacionss & vaslignsonsd.

X~ Frofesionalizas la enseflanze anistica,

Xi.-  Utilizer ol cuftural del Municipio como un atrectivo luristico mis para ia promocidn de Mazatién
intermacicnalmenta .

Xill-  Ejercer, conkirme 8 s dapotsconed legales aphcaties, las atnbuciones que cormespondan al Ayuntamisnio
&n maleda de lurismo, promockin, educacidn aflslica y diusidn de la cullura  kas ares.

Xiv-  Coordingr conforme @ las disposiciones lagales aplicables, loa acciones de las direcciones e instituciones
municipales en las materias sefaladas en la fraccidn anienor

Xv-. Dwr congruencia al funcionamisnto y mummumwuym
mwmmmﬂ-mmmumwwymuuqumm

EWl-  Ovganizar la educacidn arlstica, bibkotecas pOblicas, musedos, satios, exposiciones artislicas y obfos eventos
de inferés culiural en representacion del Ayuntamisnio. )

¥Wll-  Promover. bajo crilerdos cullurabes ¥ arlislicos, W realizacion de producciones cinemalogrificas, de radio ¥
television, asi como |a edicidn de publicacionss.

EVil-  Coordinarse con las dépendencias estaiales, federales & nsfitucionates de educacidn media supenor y
SUpENGr, padd 1B Programacon, cigarizacin y desarrclo de actividades culturales y furisticas en el Municipi,
pudiands celabrar convenios 08 coprdinacidn y colabaracidn para talas ofecios.

KX . Fomenlar a rawhs de convenios de colaboracitn que se Heven a cabo, las relaciones cullurales y anisticas
con olros Municipios y Estados de la Repiblica Mexicanas, asl como ¢on InsbiuCionss dsimilares &n el
exiranedo

KX  Promover 8l giseho y sjecucsin de aclividades tendwnles al estimule parmansnts de |8 actividad cultural,
tistica y artistca en el Municipio

KEl-  Fungir como drgang de consulla, SAJaniacsdn ¥ propussta dal Ayuniamisnto en las actividades de tursma.

XiM-  Formular y ejecular proyecios y programas e rabajo en matena de promocidn y desamsllo urlslico, culiura y
artes

XXM - Quganzar cada 0o 1a fiesta Iradscional ded Camaval Mazatian

XY, Qrganizar cada afo la esta tradicional Bandbdromo.

XY Las demis que defenming of Ayuniameento ¢ Consejo de Adminisiracicn

Artleulo §%.- El Camaval intemacional de Mazallén e ung fiesla Irediconal que tisns sus aclividades principales una
samana antes de gue micee la denominada cuaresma cristiana, en la gue e combinan sementos de desfilas, bads,
misica ¥ consta, enlng obfas de &% Ljuenles actividades

I Corgnactn de s Reyna del Camaval

I, Corcnacién del Rey de la Alegria

0. Corenacidn de la Reyna de los Juegos Florales

I, Coronacidn de la Reyna Infant

V. Laguema del mal hsmos

V1. Dos desfilas de jusjos alegdncos y COMParsas

Wil Prevmio Beanal de las Ardes Visuabes “Antonio Lipez Sdenz”

Wil Certamen podtico "Clamente lsaura”

5. Instalacitn de lempletes conjunios musicales en la zona de Olas Allas

Articula T*.- El Bandddiomo &8 un espacis, qua durante ia iemporsda de Semana Sants, so desting para L satalacion
de grupos musicales asi como Ares para ks bandas autorizadas en el Municipio, con el objelo de que lanbs lunsias
coim la caudadanta en general, cuenlen con un lugar altemative de esparcimeanta y divaraadn.

El Bandddroma sa inslalasd preferentermente an el drea de Dlas Allas

CAPITULD TERCERD
DEL PATRIMOMNID

Articule 8%- Para ol logro da sus Gnes of (natduls conlard con el siguenbe patfimonio;

I Los blenes deskinados o uliizados por ia Direccitn de Difusidn Cullural, 8l Centro Municipal de kas Ares,
I Comiskdn de Promocidn y Desamolio Turlstico, of drea de bibliciecas ¥ las relatives & la representaciin
mmmhmﬂmwrmﬁmwiﬂmm

IL umdﬂnumwnmnuhmﬂm-nmmw-wﬂ

de s sportecionss de los Impuesios Adicionales Pro Comitd de
Promeciin y Desarolle Turistico, y Pro Tursmo, ademds de lss sportaciones y obos fecumsos
BoONGMICOE da los que B8 hega Bcoplo para el ejsncicio os sus unciones.
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i Lot angresos cenvadon de ios servicios que prosis, hasta por s montos que o tal efecio s ke hubseren
BUSCNT A0

" Lo SubSitios, bienes, derechos y demds ingresos que ke aporien los goblemnos Municipal, Estslal y
Federal o los partculares; a8l como s organamos financioros ¥ fundeciongs, NECIONEME §

imernacEnales,
W, L3k Qonaciones, aponationas ¥ egados de benes que ks otorguen pensones fisices y monakes.
CAPITULD CUARTO
DE LA INTEGRACION DEL INSTITUTO
SECCION PRIMERA
ORGANOS DEL INSTITUTO

Articubo .- El Instiuio para ol ogro de sus Bnes eslan nbegrado de la siguianhs manen:

Conseio de Admingiraciin,

Dinpatiln Genoral.

Consopos Consulivos do las Artos,

Consajo Consuithvn ACsdémicn.

Comitd Ejacutive.

Comité de Asquisicionas, Amendaméienios y Senackos.
Comité de Pensones ¥ Jubdacionss.

Ss<zEFr

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJD DE ADMIMISTRACION

Articulo 10°.- Bl insttuio sand regido por un Consedo de Admenisinecidn que serd @ méxima avicndasd dentry del
Instituto y, estard congtituido de la siguients mansra:

L Un prosidenie que sord o Presidente Municpal de Mazatlén Sinaloa o quien dsio dasigne.

L El Sacretand del Ayunlamienta o gueen &3l desgne

in. Lin Secrelanc Técnico que send of Dinecior General.

Iv. El Director de Obraa Poblicas el Ayunlamiania.

V. El Direcior de Planaacidn del Desamallo Urtano Sustentable del Ayuniamienio.

W1, Un Ciudadano Regidor de cada fraccidn polilica gue estd reprosentada en o Cabildo Municipal,
GussnEs Berkn propussios ah Sesin Ordinanis.

Vil Cinco Vocales ciudadanos, de reconocids calidad moral menlos, prestigic ¥ expanendcs,
relacionada con los fines del insituta, o cusles sarin nombrados por el Ayuniamienio 8 propussis
da las siguisnies orpanizacones ciudadanas:

Camaras. ofgamnsmes o sblusones de la locakdad,
Represenianies de los medios de comunscacin

Asocipciin de Hololes o Instiucionss Educilivas (universidades) de la locolidad.
Astisias ¥ Creadores

koo

El rdemetii de bnbegrardes el conseo oo Administracidn podrd moddficanse por scuserdo de les dos lerceras panes de
ios integrantes del Consajo de Administracion.

Articulo 11%.- Los inlegrantes del Consejo de Adminisiraciin, iendrsn derechs B voz ¥ volo.

Articulo 12*.- Por cada msembro propietano del Consejo da Adminésiracitn, se designani de manofa samuldnes un
suplanbe. Los meembros del Conssjo de Admanismecion del nslilulo, propetonos y suplsniss, sprcecin s cago de
maners honodfica ¥ no parcibicsn sueldo o emolumants slgung por sus lunciongs, farmando parle del mismo por su
parfil profesional y personal, por o o dentro del Instivio no represenianin § s inlereses de kos ofganiamos que K
PO R N O, '

Los mismbros vocales del Conseo oo Adminisirackn dol Inslitno dursrdn en su camgo tres afos pudsendo ser
Fentrhiezd Cob .

Articule 13°.- El Conssjo de Adminisiracdn celebrarl sesion oodinaria cada dos meses, y 88 reunird &n forma
wm:-mpu su Presigents Propatand, por su Suplents, por su Secretars Tecnian o por
i o G s indagrantes, an beemings ded peesonid Reglamento
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Los integrantes del Consejo de Adminisiracidn podrbn parficipsd con voz y volo on lodas sus sesiones. Las
mﬂmwmﬁmﬂmmﬂ de empale, quisn predids lendri da
calidad.

sord indispensable

Para gue la sesidn ordinaria o exiraoidinaria se considere legalmente insiniada,
coMvoCalona hays siso expidids con apego @ ko eatablecido on este Reglamenio ¥ que concurma la mayorla
MHMﬁMMMMMWHMWnMMW

Articule 14%.- La convocalona pars Seuongs oifinanias cebera:

|- Conatar en escnbo gue conlenga la frma subdgrala de quesn la expede,

Ii- Especificar fecha, lugar y hora an que tendrd venificaing la sesidn,

0.~ Conlenss o8 BRunbid que Sarin Malenn de W sesda, INChuyendd Un BP0 i S3UNos genarales,
I~ Enlregarse con cinco dias habies do anbcipacidn a la flecha dae la sesidn,

Articuls 15" La convocalons para Sesiones exiracddinarias deberd rounic loF mismos fpquisios sngidos para
sagiones ofdinarias, con axcepcidn del apartado de asunios generales y la anticipacitn en su enbega. Durants las
eSS sxirpordinanias se discutindn Onica y exchisivamants 08 asunios para los Que fus ConvoCRds.

Las comvpcalonas a sesiones exiraoidinanas 58 entiepardn con la anbopacion suficlents para gue sus integrantes
conozcan s asunins para 108 Que Son CoNvoCadas.

Articulo 18°.- El Conssjo de Admenisiracsdn podrl estabdecer comisiones da estudio, mesas bonicas o grupos de
trmbajo con carscier permanenie o iransdons, cuando asi lo estime convensents.

SECCHIN TERCERA
DE LAS FACULTADES DE LOS INTEGRANTES
DEL CONSEJO DE ADMINISTRAGION

Artigulo 17~ Las sesiones del Consejo de Adminisiracién serdn conducidas por 8l Presidenis Municipal o por sl
suplente. Ouien presida las sesiones gozard de las ssguientes facultates y obligackones’

1= Presidir las sesiones del Consejo de Adminisiracin del instibute

I~ Wigdar s los acuardos y dispomcones del Conma, &8 apeculen en o Mirmincs aprobados.

ill - Epprcas la representacsin oficial del Consepo. anle cuaiquesr aulondad o persona publica o privada.

V. Parbcipar en las digtusiones ¥ rescluciones con vaz y volo, intuyends el ejercicio de volo de calided en caso da

empabe;

V.- Vigilar gue o desamollc de las sedsned se leve 8 cabo de confemidad con la normatividad spicabls en
cumnplimienio ded orden del dla de las mismas;

Vi- Fiemar an unidn dal Secietano Técrico Wodos o documenios gue expida of Consejo en sjecicio de sus
fncultades;

Wil.- Solicitar la asesoria lécnica necesana de servidores plblicos especialisias en s lemas iratados en 1 sesiin,
Cuandd K8 asUNos en esludid, asi 10 reguisian;

Wil » Recbir y vadorar las recomendaciones del Consepo;

L5 - Anglizsr y 60 Su CBRO, reschier WO00 ko ho previshs e el pressnis reglamento que e relackons con &l epercicio de
Las abribuciones ded Conssjo; y

A mﬂuﬂnuhmnmmwmmmﬂuwhmdwﬁ
Adminisiracin paa ol cumplmianio de sus iacultades y obligacsones.

Artlculo 18°.- El Congsjo de Adminisbracebn lendrd un Secrelanc Técnco gue serd gusen detents L Dingccibn del
Iristitula, ¥ bendrd las sigusentes Bifibuciones:

|- Asisls purdualmeenie 8 las sesiones del Conselo de Adminigiracida,

I~ Dar cuenta al Pleno de ka comespondencia y asunios que se reciban,

1= Comvotar @ seskones ordinaias bimestrales o extraondnanas en caso de susancia o impedimento del Presidents
Municipal y del suplente, o previa instrucciin de alguno de éslos, cuando asl se roquisra de conformidad con &
presenie reglaments,

IV.- Formabar ¢ orden del dia de las sesiones y ponero a consideracitn del Presicenta.

.- Liavar o registro o8 asislencia de los integrantes del Consejo de Adminisiraciin on |as sesiones mepectvas.
“rWﬂm*mmHhHﬂHHﬂﬂl}nﬁm a3l como la relacidn de mus
acuerdas, ¥ recabar la firma del Presidento y demds infegrantes.

Wil.- Dar ksclurs of acta de L sesibn anferior en las sesiones del Consejo de Admanisiracsdn.

Vill- Cuidar que cculen con opodfunidad enire los miembios del Consejo de Adminssirecion, las aclas de las
gationes, ol orden del dia y la documeniacion gue 88 doba CONDCRT 6N laS SEkonas comespondiontes.
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.. Viiicas o quérum, de las sesiones, asl como levantar &l compulo da ias volaciones que lleve & cabo ol Consajo
i Adranisiracsn, corranicando ol resullass comespondients Bl Presicento, queen hard la declaratora que proceds.

X - Redactar las comunicaciones obciabes cuando asi ss acuerde sn el pleno dal Consejo de Adminisiracidn, y

X).- Lk dednis gue b confinran Las daposicasnes legales vigenies. esie Reglamenio, y el Consejo de Administracadn.

Articulo 18°.- Los integrantos ded Consejo de Administraciin del insSiuvio deberin

R gEs < R B PT

Guardar y respelar los acuerdos tomados por ol Conseo o Adminisiracion,
meummmmﬂlﬂmwwh
Conducirsa con verdad en las paricpacionss, sxposicones, comeniarios y demds informacidn que
weartan al Consajo de Adminsiraciin

Achuar denlro y fuera del Conseps da Aoministracién en asunios relacionados con dste. con probedad,
GmEn § honrades.

PYOCUrar quis no se comprometa la autonomia ¥ postura del Consejo de Administracidn dal Institule, por
pctuas con impredencia o descuido ingxtusable,

Agistie puniualmenis & las ses0nes
P-mmmrmnummmummmﬂtmpﬁmm

Participar en las COMISIoNes, Mesas Monicas o grupos oo rabajo que &f Conseid de Adminisracion ks
EnComnde,

Propones oS mecanismaes & insbumenios que considenen iddneas para el adecuads desirmolo del objelo
dal Insutula; y

Las demds que b confioren los disposicionss legales vigenles, este Reglaments ¥ o Consejo de
Admiristracion,

En caso de incumplmeents de eslos deberos por parte de algun niegrante del Consejo de Adminisiracin, dsin serd
svaluads por &l propls Consajo con ol objelo o delerminar L8 medidas 3 lomar, mismas que podrin sof desde una
amonestacitn hasta ia soliciiud formal de scparado ded cargo de inlegrants

Articulle 30°.- Son atibuciones del Conseo de Admingtracibn del [Rsehig, a8 siguienies.

L Werficar gue of instituto desempeie sus actividades de conformidad con las politicas y prionidades quo Le

SEEEE" RE § S <RFF

¥ KR § 33

doriven ool Docreio de Creacion, Plan bunicipal del Desarolio asl como las establecidas pod el
Prasidents Municipal,

Ratificar ol nombramiento del Direcior General del Instibuto designads por &l Presidents Municipal
Conocar, revisar y aprobar & programa snusl 0o actividados.

Ruvisar y aulorizar los proyecios y programas del Institulo presantades por su Director Genaral.

Revisas y aprobar & presupussio gnual del institulo, asi como e presupuesio para levar & cabo la
realizacitn de las Bestas del Carnaval

Revigar y apiobar las modficacionas del programa anual de actividades s Como of présupuesio anl
del Inglitulo y del Camaval dentro do fos lhmmings de la normalividad apbcable,

Fecibir del Director General un Infonme semestral de las sctividades dal lnslitulo ¥ cada mes o8 las
actividades relacicnadas oon el Cama il

Revisar y aulorzar los Estagos Financieros del insbiuio cada bemasife.

Rectir da la Direccstn Genaral los informes referentes a la administracion del Insitulo y operacdn del
Carnaval,

Raocitar ol preliminas de los estados Financeros del Camaval de Mazatldn

Recibar y aprobar ks Estadas Financesrcs del Camaval dafnibvos.

Recibar y aprobar los Estados Financieros anuales del Inslitulo

Ratficar & nomtdamisno del Audior Extemda.

Verficad |8 epecucidn da s Bouros tomados por e Consegd do Adminssiracion,

Aprobar (o estructurs bisica de la organizaciin dal instiulo y las modificacones que 56 requicran con
bass 8 low programas y objetivos eslablecidos, nombrando las comisionas qué CONSIOHNN NECEsarios
pars 84 funcianamisnio,

Recitir y aulorzar ol Mancal General de Organizacidn del instilto.

Fevisar y aprobar los manuakes de cardcler genersl qua regulen el funcionamionio sdminisirativg ¥
Revisar y aulorizar ks convenios o contratos del nstilute derivados de las boitacionas poblicas resizndes
con base a los Eneamienton sslablasdos.

Aprobar ia reglamontacian para &l cobrn di UGS POF koS SeNnaCios Proporticnados por el instituia,
Aprobar las normas para |8 celabracsin do convenios do coordinactn acadbmica con olras insliluciones
sducalivas.

Apeobar 8 propuesia del calendario escciar 83l como |8 realizacidn de los cumod oo verano en el
[LELTITT.N
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Xxn, mmhmmmmtmwvaFMﬂmjm.

ML Acludf como represemants legal y administratva del organismo. pudiendo delegar estas facultades al
Direcior General, clorgdndole ademas Poderes Genarsles o Especiales para Aclos de AGmEnisiraciin y
mrcwm.wmummuhnmmmmmm:

8] - “Poder genernl para pledos ¥ cobranzas, con amplifud de faculades & que se refiere of plmafo primeno de
jos articufos 2436 gdol Cadigs Chvil pars & Esfado de Sinsioa, y 2554 del Codigo Ciwl Fedarsl, esie
Gitimo aplicable en matens fecosal on lods lo Repoblica, conceddndase 8 log apodarsdos fodas los
laculladas gensraies y especiales que requitran cidusuld especial conforme a ia Loy y de wnia
manera enunciaiva y no Erifaliva (65 Sguwentes, para infenlsr ioda clase de acciongs  cesislirse de
elias, pard promover 1008 clase de juicios en malera chil, meveantl, adminisiraliys y pova desishirse
do los mismos inferponer MEwRes y desislirse de elos, Bun de juicio O amypany parsentar
denuncias y quesias de candcior ponal fransigir, ofrecer y rendir prosbas § [echar B8 del contrand,
arliculsr y absolvar pOSICIoNES, MECUSAr COA O 5iN CAUSS, DROMOGE jURSCICCION. Bage incompearencia,
hacer sumisidn expresa, comgromeler on Mbios ¥ arbdradones, eslipufar procedimipnio
comencionsl. fimmar los documantos pdblicos o pivados que fuersn nocesanos para el efencicio del
mandalo, slorgindole nclusive cbusuls pars quenlase en fo criminal, asi misma para ofargar &f
percdn legal mis ampiho que en derecho proceda, y actuar como cosdyuvanle del Ministerio Publco.
promover embarpos precaulonos ¥ defindvod, represeniar &l olorganfe anle particulares y Bnfe
cuaiquier clase de Buondanes ya Sean oxfafales o federaies, sionda aquelas ¢ Ja nafuraloza Gue
furen, ya ssan cviles, administralivas, penales o del rmbago, ¥ con fodas a8 faculrades concilafonas
ante I8z sufoscades laborales, celbrar convenos fudicialns eximyudiciales con deudonts ©
ACreedorss, 851 COMD DarE QU BNUGEE SN prOCUIBCkn Fiwos de cridkio para su cobro 8 dewdores de
iy poderdante”

B).« “Poder de Adminisiracidn con lodas ks feculides que mquisan cdiusws sspacial conform @ i
Lay, en los Mmmings de los aniculos 2436 ool Codigo Ciwl para of Estado de Sinmioa y sus
corrmintivos de lodos ¥ cada wno de Jos Codigos Civiles de fa Repuiblica; inciuyenda of Disirt Faderal
§ 2554 del Codigo Crel pars el Distnio Federal”

£}~ “Poder pava actos de Adminisiracidn en ef drea Laboral, en los lemminos def articulo 9, 11, 692
A6 y 873, y dormds relagves g I8 Ley Federsd del Trabajo, quecando feculladss sarm reprasonfar o
su Poderdande, en las sudiencias a que e refieren kos adicuios 878, 878 y 895, de ia Ley Fedoral del
Trabayo ¥ en general en cudlguier elapa 06 lo8 procecmienios laborales que e venfden en contra del
Poderdants, para gue comparerca ane fode lpo de suierdsdes Bborales que ge MENCONEN en &
articulo 523 de o Loy Federal del Trabajo, estando feculiados para roalizer convemos &n elapas
conciisdonas en ks jucios labomies, pudindp infentar ¥ desishirse de foda clase e WCi0S, Aociones
ypwmmmmmﬂpmmmmymmﬂwr
ACular POSICIONGS. PIOMOVEr iInCIanies y FecLrsos”

XMV, Ceder enmenar, vender o gravar los biones inmisebles que formen of patrimonio del instituto, para io cual
serd necesaro pouerdo previo de las dos lerceras paros de los inlegranies del Conséd de
Adminssiracian, asi comd L Sulorizacion por pane ol Ayuntamiento.

XXV, Las demas que sean congruenles con lng funciones y alribucones del Instilutd, Sdamas do las que se

sifialsn en ol Reglaments respecive

Articubo 21° - Corresponden & los Vocales Caudadanos del Consejo de Adminsiraciin ded Institulo:

I Asis®r con puniualidad a las reunsones del Consejo de Adminisiracein oon voI y volo.

n.wucmmn“mmwlmmmmmmde
cumplimionto de los finos. planes y programas del Instiulo,

il Detempenas lat comesionas gua les sean encomendadas por el Consejo de Administracidn col Instiulo,

IV, Las demas que bs encomesnde of Consego de Adminsiracetn del instiulo,

CAPITULD QUINTD
OE LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 22°.- E1 instituto Munecipal de Culiurs, Turiameo y Arie de Mazaltin_ estard 8 cargo de un Dirgschor Garanal que
serd propuesio por  Presidents Murcipal y ratficads por of Consejo de Adminstracion del nstitier: el cual deberd ce
contar y scredilar ios requisitos sefalodos en el arikculo 14° del Decreto Mumcipal Misming 03 de Cregcabn ol Insiiutd.
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Articula 23°.- El Dirgclor General del Inslitulo ademas de las alribucsones mancionadas en o arficulo 15* del Decreto
Municipal 03 que crea al InsBulo, lendrd kas siguientes ncones;

Wil.

Wi,

]

XL
X

R R

Epecutar los acuerdos ¥ rescluciones ded Consejo de Administrackin,

Convocar y presidic las sosiones del Consejo de Administrackin, Consejo Consuliivo de las Anes y
Consejo Consultivg Acadbmics, Comité Ejecutive, Comilé de Adquisicones, Armendamisnios ¥ Senicios
Comibds de Pensiones y Jubilaciones.

Hornbiear y remover librements al personal del Instilute, asi como las recategonzacicnes y sjutles del
parsong! ecaddémics ¥ adminisirative del instiulo,

Actudf comd apoderads del Insiiluln con a3 facullades generales y eipeciales con 1acullados para ooios
de adminisiracdn, para pleilos y coDIANZAs, Dard aclos de dominio, pars clorgad ¥ suscribic querelas o
denuncias, para erfcdar y absohier posicones, pora oedstines del juicio oe ampang, para susituir el
mandato reservandose al elecio su eperccin. Para ceder, enajenar, vender o gravar los bienes inmuetles
que Tonmen & patnmonss dal Sltubo, Sers Nacesane aculrds previo del Consejo de Adminstracedn
Establecer, difgir ¥ supsnvisar i nommatividad para ol funcionamienis del Insttulo, asl como planear,
COGMENET ¥ evalLar Bus actividades

Elaborsr proyecios ¥ pogrsmas, pora la promaciin y dibusin de la activided cullural, fomentar @ Engulsar
las anes, a5 comD preservar s adecsones cullurades dol municipio.

Planear, ceganizar, dinigir y evaluar 108 programas cutiurales y educativos dol Insituso con ol objelo de
estimular of desamolio culbural en &l Municpio,

Fomentar las acividades y expresiones amisheas oe 08 alumnos ¥ maesiros del Insituio.

Realkizar festivales de cardcier masivo, promover [ ndusina de 1a cullura y entrelenumiento para majorar
&l @mibeeribe SOCH COmUNilans ¥ 18 proyecciin uriskes oo Mazasian.

Flanear, organzar v coordinar (a8 difersentes drdas dal Inslitulo para la realizacidn del Carmaval o
Mazgtian, a3l como desarmollar proyecios y apoyar én los eventcs a solicitud del Ayuntameanio,
Realizacion de campafias de difusion furisics on coordinacidn con lay aubofidades federales ¥ estalales.
Elatorar ks proyectos y programas del InsBiulo y someleos o consideracidn del Congejo de
Adminigiracidn y i Prosadenca Municipal,

Formular y presentar 8l Conseio para Su aprobacidn en su casoe cf Presupuesto de Egrescs Anval del
Irestibulo, 241 como &l presupuesio especiion del Carnanak

Presentar ol Consejo de Adminisiraciin un informe semestral de las scivdades del Ins¥fiulo y cada med
@8 las actredades melacionadas con o Camnaval

Presentar 8 Consejo 66 Adminisiracion los Estados Financiercs del Insiiulo cada bimestre asl como los
informies que e sean solicitados relerentes a la admenistraciin ded Instiluio

Presentai anie &l Conssjo de Adminsiracitn del Institulo &l prebminar oe los Estados Financieros del
Carmaval de Mazaflan 30 dixs habiles posieriores a ka fecha del vmino del Camaval y los Esiados
Financienes definilngs a los 30 dias hibles subsecuenles.

Ejecutar los acuerdos lomadas por el Conselo de Adminsiraciin,

Realizar invilaciones & candedalos pare |a integracitn de bos Consejos Consultive de [as Anes

Consular con Presidende Municipal para la sedeccadn del despacho encargade de la auditoria exierna y
ponsrc & consideracidn del Conseo de ADMIrEIrBcin

Convocar y presadir 1 junias con los Consejts Confulives de |as Ares

Convocar y presidir s junias del Consejo Consulivg Academicn

Coprvocar y presido lis juntas del Comibk Ejesutnég ool Instibito.

COnVOCar ¥ presidic 1as repniones del Comilh do Adquisiciones, Arrendamienios y Senvicios.

Convwocar y preside las reuniones del Comilk de Pensiones y Jubslaciones.

Establecer |a normalividad v 104 ineamsenios para &l funcionamisnio de 108 Consejos Consulvos de lay
Anes, Académicos, asi como de los Comités Ejecutve y elComité de Adquisiciones, Amendamisnics ¥
Senicng.
ﬂﬂﬂwmmmﬂrumm\HMWMMMFﬂwlﬂu
reQuieran para &l hencsonamusnbs del Insliluta

Establecer las direcinces. objelivos ¥ motas para la claboracitn del plan de tabao del bnsdtuls y del
Carnaval

Esiatlocer la normalividad para el funcionamiento del institula y fa operacidn del Carnaval.
Supenvisar ¢l cumplimienio de ips obebvos del instilulo y del Camaval,

Aubrizar ¢ Plan General de Trabajo del Institulo y o Plan Gengral del Camaval

Auloeizar el programa de capacilacion continua del personal acackmico y adminisbrative en el que e
confidene L parcpacidn de inslieciones y organismos cullurales,

Aulcuizas la estruciung ceganizacional, la planta laboral y labuladores de sueldos del Insbitulo y para la
realizaciin da las fiestas ded Camaval.

Revisar bbs reponies de evaluacian de s eventos realizados del insbiuio y Camaval

Autonzar y firmar los conbalos dervados de adguisicones, amendamienlo, preslacon de senacos
comadalos u olros gue 38 celebren on bos Que paricipy la Insfilucion.
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W00V,  Aprobar las solicitudes de recurios financieros, matedales, humancs y thcnicos que §a MEqQuieren PaE
Bevar @ cabo os avenios y pan ol fluncipnamiento de las draas.
DO0VL  Autorzar e programa snual de adquisiciones del Insfitulo y e programa de  adquisicionss

cormespondsanie al

00V, Aprobar i propussta de captacitn de recursos del Instituto y Camaval,
KEHVIIL Autorizar b8 contratacién del personal de nueve ingresa, 8¢l como las recalegorizacionss Y ajustes del
parsonal scadémico ¥ sdministrativo del Insttuto.

LARHE

ALV,
ELWI.
XLl
XL,

XLDC

EE

LAl

LY.
LWL
Lyl
Lva.
LIX,
LI

LI,

LXIV.

LXvIL

LAWEL

Autorizar |8 conbratackdn del personal sventual o pod proyeco QUE B8 TEQUNGN para ol lopno de los
objetvos del Camaval. :

Consolidar scadémicaments las escuslas dol Instiulo Municipal de Cultura, Turismo ¥ Ade de
Mazslldn, & revés oe s profesionalizacidn do ko ensefanza oo sus disciplings.

Vigilar &l cumplimiento de kos programas educativos sulorizados por le SEFYC, sal coma sutarizar la
documentacitn oficial v 1o que se ervil o la Secretaria.

Evalyar propuesias aristicas de everios presontadas por los Consejos Consuliivos da las Artas ylo
Directangs del Insitulo,

Analizar y sulorizar los proyecios, progremas y echvidades cullursles ¥ afisican factbles
prosentados pod s directiones & LU calgd
Bﬂﬂiwﬂnwﬂﬁtmwhmﬂnﬂhwtﬁﬂuhmm]
das

Aprobar las propuestas de ls Direccitn Aristica para los eventos del Camaval asl coma saparvisar el
desanoiio de asios.

brpulsar la cuftura extramurcs eakzando evenios y lallsnes anisticos en s colondas y comunidades
rurabs

Represantar legalmente al Insfitubs anle 188 diferentss inslancias de pobiemo y civiles, pam
colebracin de converios ¥ conbiatos.

Ravigalr y auldvizar las solicitudes do apoyo presentacas por Organismos e Instiuciones para b
realizacién da evenlos especiales.

Coordinar las actridsdes de apoyo indennsbiucional asl como @ inlecambss O8 programas y
proyecios culturales.

Eslabdocer convenios con knstiluios u organizacionss nacionales & infemacionales con el fin de
pilanar apoyos, para ol mejofamisnts y proyeccidn de lis actividades artisfico cultursles del Institdo.
Coordinas y mantenar el funcionamésnio ded Teatro Angela Peralia,

Vigilar, manisnar el funcionameenio y mejorar ko3 senvicios que sa proporcionan on las biblolecas
munCipales, &l oMo INCreMmentid &0 BEanw.

Analizar y autorizar las propussias de investigacion, ediciones y publicaciones, of Plan General da
Investigackones Edicionss y Publicacionas del Insttuio, asi coma el presupuesio

Fromover v reforzar o funcionamisnio y o8 serviciol que sa proponcionan on las Bibdiolecas
Munstipalas.

Coordnar lo elaboracidn de proyecion musoogrificos y celebrar comvemics pars ks creackn de
Museos locales.

Participar en los Consejos y trabajos conunios de preservackdn y manisnamesnio oo cenires y
manumentos hisidricos

Estatiecer ke lineamesnios para k magen. promocssn y difusidn de s sctivmaades dol Instituto y ded

Aulonzar las ostiralegias y plares de comercalizacitn dal Camavel y o ko eventos del inssiuio,
Contribuir a ka promocion de la imagen da Mazaiian, y
Faalizsr eventos cullurals como parte del programa de promocian turistica cultural del Municipo.
Participar sn las comisionss do lursmos por indicaciones del Presidents Municipal,

Participar y dar en los con parlicipacidn  municipal de turisma, e
coortinacian con e elaria de Tusmo en of Eslado y de la Secrelaria de Twiema y olras
Secrelarias que fonman parte del Sistema de Coordinacidn Transversal de b SECTUR,

Realizas las accipnes lendienies @ W consolidecitn y  posicionamienio  del  Carnaval
IMfEMaconaimenis.

Dasignar s los responsables de drea o de proyecio para ta realizecion de las festes del Carmnaval.
Todas las demas funciones afings @ su cargo y de ks objetivos del Inslitulo que le asigne of Consepo
g Admanisiracidn.

Expedic |8 cerifcaconss o8 ks dooumanios smanados del proplo Inefiulo o que acuerde of
Corsejo de Adminkirmcin.

Fomanlar las actividades y 0Ipresiones irlisics &b 08 MUMnos ¥ masstros ool Insbhrg,

AChuar como Bpoderads legal del sistema, con las faculisdes generalas o sapsciales sal comd sus
limitaciones qua of propio Consejo de Administracdn le olorgue en los Mvminos sefialados en o
aribculn 12, froccidn XX dol Decrelo Municipal Mo, 27, publicass of 01 da noviembre del 2006,
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SECCION SEGUNDA
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO

nmanmumma:;mumwnﬂmwmhm
Darnciones oo Areas Administratives:

(i
iy

Il
i
§

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCIAM DE ADMINISTRACION ¥ FIMANZAS

mw,-ummmmmﬁwmﬂtmﬁmmwuﬂmhmﬁ
fos recursos financiercs, maleriales y 18cnicos del instituto, con el fin de que sus dreas cumplan con los cbitves ¥
wm.-ﬂmw-uwuuWMWﬂm.ﬂw
Mqﬁummhﬂld-quHMniwmmmmm

mw,mmummmmmﬂumm,umum,
Fingnzas contard con las funciones especificas siguientes:

L Wrm-mwaMiwhwmdﬂHﬂm
asl como & presupueslo especifico del Camaval

I thﬂnﬁ“mmmwumuhmmmum
sctividades relacionadas con el Camdaval

. Pressniar a Direccién General los Exlados Financieros del Instifuio cada mes, asi coma los informes qua la
sian solicitados raferenies a la adminsireciin del Insiilulo,

I, Presontar 8 Dirsccidn Genoral HthEmFMHWmmmﬂu
habiles postenores a k fecha del mino del Camaval y los Estados Financheros definitivos a los 20 dias
hibiles subseopanies,

W Lievar a cabo los acuendos 1omados con la Direccitn General,

Wi, Proparar |8 informacion necesana para ias sudiorias.

Wil s y paricipas en lxs junias del Comite Epecutivg del insiituio.

WIIl, Asistr y participar en las juntas del Comiti de Pensionas y Jubilaciones.

X Preparar la informacidn necesania y asistir & las reuniones del Comité de Adquisiciones, Asrendamientos y
Senacicn

i w;:mwnumm o manuales y procedimientcs que $¢ regulersn pana of luncienamisnico

H.WrmwmmMmmmuﬂnrmwﬁm
Ganeral pars ol funcionamienic del Institulo y 1 operacién del Camaval,

Xil. Cusmplir con los objetivos ¥ melss eslablecidas para la Direccidn,

%Nl Elaborar el Plan de Trabajo de la Dieczion, asi como del Camanval.

HIV.Proponer el programa de capaciscidn para ol personal da la Direccidn,

W.Lhunﬂnmrdhmmﬂuurwhmuﬂmrmhuﬁ#ﬂh
fiestas dol Camnaval.

m.muwhwywummmumﬂm

VIl Preparsr y solicar sulorzacidn y firma de Direccidn Ganeral de los coniralos dervedos de
mm.mmm.uﬂnﬂnlummum“hw
panticipe la Instituckin,

2l Fuwmwmmmﬁmw.mmyﬂﬂMm-
equienen las dreas

XIX Presentsr lo propuesia de caplacidn de recursos del Institulo y Camaval.

XX, Cogrdinar y Supenasar la captacidn de 108 recurkos.

W1, Solicitar 18 Subcrzackn pars la contratacitn del personal de nueva ingreso, asl como las recategorizaciones y
ajustos ol porsonal académico y administrativo del Insbiuso,

XN, MW;HWMQnmwumlmmmﬂm
Inst#uciones, Drganiamaos o empresas privadas.
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AN Reshzar todas s demds huncionas alfines & su puasio y de los objuiivos del Insitdo que le asigne
Dureccitn Caneral,

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE OPERACIONES

Articubo IT.- La Direccidn de Operacionas tendrd coma huncdn general de proporcionar en furma elicionts y oponuna
los servicios de instalacitn, construccidn y da soguidad, Bsi come |o8 servicios generalis que solicRan ks dreas del
Instiiuie para ol desarolio de sus funciones, asi como planesr y coordinds laa necesidades de
conslfuccidn, segndad y sericios que &8 fequisnen para la realizacion de los evenlos ded Carmaval.

mw.-mummmmﬁdumﬂmm.hmwmnﬂm
contard con las funciones especiicas siguientes.

L mrmhmmuMHHMInmmh—llhm

o &l Instituto,

il Pm-mmmumwﬂﬁmm-mummr
hasrramisnts que b permita un mejor desarrcilo de sus aclividades.

I, M.W.mrwmmnmm.m.m
umningcién, somido, tramoya, mpieza, mensajeria. segundad, jardineria, manienimientd, FaNIpotes ¥
olros BEoY0S GuE reguisnan s dreas del INSESU80 PArE SU OpEracln.

iV, Cootdinar las medidas de seguridad en oficings generakes del lnaliuio, edificios de las escuelss, Teairo
Angela Peralla, Casa Haas, festivales y evenios de Carnaval

V. Proponer a Direccitn General o8 sonvicios complementanons & contralane pars 1 Calbracion do avenios.

V1. Supervisar gus |o8 senvicios y obras contratadas s efeciien conforme o ko eslipulsda an I8 contratos.

Wil Coordnar |8 consiuccibn o e4cenancs, Bxposiciones y 1o instalacidn de  medidas de segundad en los

VDS,

Wil Elaborar la propussts de conbalacion del penonal eveniual que 3o requiere pars los eventos, Bl Como

I proguesta del cakendaro de contrataciones.

X, Fesizar negociacionas con dependencias del municipio ¥ prestadoras de servicios.

% Feshzar negocaciones con Cruz Rojs, Bombercs, Comision Nadonal de Emergencias, Subprocuador,
Policia Municipal para la segueided do e eventos que realiza el instituso.

¥l Coondings la revision y manisnimisnio de iodos ios implemanios lbcnicos del InsUtuts.

Xl Acordar con Direccién General sobre las sobciludes de apoyo de Instituciones, Ovganizacionss Yy
COMvancIones recibadas.

XN, Coordinar v supervisar los apoyos sulorzados pof Direccitn General,

IV, Coardingr la recoleccitn y resguandd ¢ o064 ko8 recurtos materiales ¥ tcnicos que S0 Benen @ Su Canga y/o
5@ ubkzaron on s evenios ¥ apoyos. ;

HV, Coordingr y supervisar las sclhedades de construccitn, inslalacion, (uminackin, sonsdd, [ ]
pscenopralia, UBMoys y IMpieZs Quo 10 requieion &n svenios que se reakran fuem del Tealro

‘Alte.

Pt

%y Coordingr 1 slaboracién de los carros Blegoncos del Camaval asi come 1o instalacion de Buminacidn y sonido
de cada uno de elios.

¥Vl Elaborar &l Plan de Trabajo de la Direccion pars 1a realizacksn del Camaval de Mazatan,

EVill.  Fesmar parbe dol Cormild Ejeculivg ded Instibutg.

XIX. Presantar o la Direccion General un Informe semestral de las. actividades nealizadas en la Direccitn ¥ cada
mes de las sciividedes relacionadas con & Carmaval

AN Supervisar el cumplmionts de kos objetivos del instituio y del Camaval establecidcs para la Direcsitn.

304 Solcilar los necursos insncieros que o requseran para el luncicnamiento de la Dineccibn

X¥il.  Preseniar proyecios, (YOgrama de aciividades a desarrollar on la Dingogitn.

300, Presentar para su sultdizackin & Direccidn Genaral propuaestas y proyecics de ko Deeccedn.

XXV,  Elaborar |a propussta oel Presupuesio Anual de la Dirsccidn de Oparaciones i Senvicios,

XXV,  Superissd ol cumplimienio de los objelivod y programas da rabajo establecidos por Direccidn Ganeral.
XXV,  informar mensuakmente a Direccidn General del avance de ks programas ¥ proyeclos asinados a b

Dirpocidan

Solicitar y en la elaboracidn  do manuales y procedimisnios que B8 foquisran pars &

Tuncipnamiento del dres o Cperaciones y Senaiod.

XXVl Ejecutar los acuerdos realizados con la Direccitn General,

FAIK.  Rewsar y acordas las solicitudes de Bpoy0 presentadas por Organismos e Instituciones para 1 reskzacion
de evenics especiales an le que 80 roquiers Lo parlicipacitn dal Area de OPErBCIONES i BNVICIS.

s Dnmmﬂurm: e b oo e

JEVIE,
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SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articubs 25*.- La Direccstin Ejpcutiva endrl coma funcidn genarl supervisar sl cumplimiento de los objefivos y mélas
establacidon pars ol lundionamienio del Instituto, aal como levar a caba los proyecios especiales soliclades por o
Direclor General an maleria 0o Bo0BS0 B |8 infrmacisn, svenios espociales, adquisiciones y Camaval, asl como
también elaborar proyectos y programas para la comercializaciin de los eventos y festivales que realiza ol Instituto.

Articula 30° - Ademds da las funciongs generales sefaladas en el articulo anteniar, Lo Dieccién Ejecutiva contard con

Wil
LLIR

X,
i
XIn,
AL
XN
X,

AL
XIX.

petl]
XN,
KXV,

XN

EEVIN

gE8 £

Whﬂﬁhﬂﬂpﬁhﬂﬂnﬂucm.mnmmmrmh
makeria de compras, asi como solicilar aulonzackn en comgras especiales a Direccitn General,
Supervisar las aciividades del Area do Felacionss Piblicas y que se cumplan kos objelvos y melas
@n malens de relaciones pubicas dol nstitulo.

Elaboras presupussios de grandes svenios Torineos.

Elatorar y presentar @ Direccion General para su aprobacion los proyecios de grandes avenios
culiurales y aristicos dol Instituba y Carnaval.

Proponer proyecios de eventos masivos 8 Direccsdn General

Proponer a Dirsccitn Genarsl los servicios complémentancs & contratarse para la celebrackin de
Evenlos

Elaberar el Plan de Trabajo de la Deeccion para la realzacion del Camaval de Mazabian,

Coodinar las actividades del Carnaval o soliciiud do Dineccidn Ganeral.

Concenirar informacisn de Camaval de las Coronaciones en maleria de conlralaciones, avances y
Hesupuesios epercdos.

Dar seguimienio a las achvidades relacionadas con fos desles de carmos alegdricos sobie of
cumplimienio de los conbratos, disefos y Bampos de snirega.

Coordinar y supervisar la organizackin de los desfiles del Camaval,

Parlicipar &n la slaboracitn de o propuesia del presupuesto del Camaval de la Pirciecnia y Desfile
dé Carros Alegincos.

Desamollar 8l programa acordads con @ Dwector General del evenio del Camaval do Mazaltn
assgnado o la Direccebn,

Desarrclar programas para i presarvacion y manlenimento de centros y monuminios hisinicos v ka
plomocidn y reforzamienic 8 kD3 S8NVCIoS quo 3¢ propolconan an [as bibliclecas.

Ejscutar los scusrcos iomados con Direccitn Genersl en matera de  cenlios y monumanios
Mk DATHCOS

Pomi a consideracion de ta Direccitn General los convenios o conlialos quie 58 IBqUesien en makena
de presernacitn de caniros y monumentos Risloncos.

Ser ¢ enlace para dar respuesia a soliciludes de informacion del Insiuto a través del sistema de
Accaso de la Infpemacsbn del Ayuniamssnio.

Asistiry participar en las juntas del Comild Ejecutive del Insituls,

Agissir y parbcipar an s junlas dol Comibh de Penssones y Jubiaciones

Proparcional con base o las pricridades esiablecidas los senvicios do mMensiedin ¥ Fanipons que
requieran les dinecciones del Instibuto

Coordingr ios sericios de irasindos, Meles y maniobras que nequieren |as dreas.

Dar seguimiento a ks repores de flujo de electivo dal institule y saldo de proveedores para
programacsin de pagas.

Elaborad propuesias para oplimizacin de ios rocunsos ¥y ahomos on malena do senicios y
Cumglir ¥ hacer cumplr la normatividad establecida en malera adminstracicn ¥ Snanzas por el
Direcior General para & funcionamiento del Instiluto y la operacion del Camaval.

Solicilar v participar en 18 slaboracitn de los manuales y procedimienios gue se requieran para el
tuncionamienio de la Direccidn,

Solicitas los recurscs financieros que & requseran para el funcionamienio de la Direccion

Presentar la propuesta para sulonzacon de Deeccidn General el Programa Anual de Adquisicioned
il Inslifuto. +

Preseniar para aulorizacién de Direcciin General propuesia del programa de  Sdquesongs

Participar &n las reuniones dol Comit de Adquisiciones, Arendamionlos y Senicios por ndicaciones
da Direccidn Ganodal y fungie como Secrelaniola) Técnico(a) del Comibé.

Presantar o Direccidn General para su sulorzacidn propuéstas y proyecios de la Direccidn,

Cumplir con los cbjelivos y metas establecidas paca ka Daeccion,

Elaborsr ol Plan da Trabajo Anusl de la Direccidn,
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HXHIN, Pressnisr a la Direccisn Genersl un informe semestral de las sctividades realizadas en la Dieccdn
y cada mes da las relsconadas con o Camaval,

mwﬁmmrim o Bctividades @ desarrollar en la Dineccidn.

XXXV, Elaborar la propuesis del Presupuesto Amsl de s Direccibn Ejetutiva,

00V, inforenar mansuakrenis o Direccidn General del svance de los programas y proyecios asignadod a i

Direccidin.

XAV Atender casos espociabes por indicacionas del Director General,

HAVIN. Apsyar o la Direccidn General en el seguimsanto dal cumplimiento de objetivos ¥ melas o Las dreas.

LK. Ser enlace de ks Areas con Direcciin  Genoral,

XL Ejpcutar los acusrdos réalirados con la Direccidn Genaral.

LI Realizar 1odas las demds funclones afines @ su puesto y dé los objetivos dal Inablulo gue lo asigne
Dirgccien Gonarad,

ELN.  Padicipar en el proyecio de comefcaalizaciin y venlas on la publicidad y promocion de o8 avonios
para promover ks asisiencia del plblco y paricipacidn de patrocinadonas.

ALNl.  Elaborar convenios con medios, inslilcicnes y smpresss paticipantes an los evonios, festivales o en
ol Carnavad,

ALV,  Supendsar o cumphmisnia de los convenios.

XLV,  Poner a consideracitn de la Dieccidn General los commenios © conlralos que s requisnsn en materia
de difusidn,

WLVL  Preseniar a Direccién General ol Plan de Comarcializackdn y Ventas pars los svenics y lestivales del
Instiluto, asi como del Carmaval

BECCION SEXTA
DE LA DIRECCION ARTISTICA

Articulo 1%+ La Direccién Aristica lendrd como funcién general elaborar y presentar a Diecctn General para su
aprobacion los proyecios y piogramas e evenios culturalos y atlsticos del lnsbitulo y @ realizarsa en  Camaval,
propusstas pars impulssr o pRORTEME cultwra extramuos, asi como el levar 8 cabo kos evenlos aulorzados y el
cumplimianio e sus obplivos

Artleul 32° - Adermnds de las funciones gensrales sefaladas en el aniculo antanor, fa Direccion Artiseca contand con
las funcicnes especilicas siguseniles

Coordinar y Bevar s agends de ks evenios 8 realizarse 0 ol Teatro Angela Paralta, asl coma en la Casa

Coordinas la programacion da los evenios,

Elaboras log contratos de renta del Teatra Angela Peralia y dar seguimiento a su cimplimianto.

¥ Ganersl la coniratacion de mwmmmﬂdﬁmhim

. Elsborar conirados con ariistas, asl como dar seguimients al complimbsnio de &5i08.

. Coofdenal v SUDEnisar iog senicios o8 Iranaponacion, alojamienic y SBnCitn gue 58 propofcions & los
atistas.

Wi, Enlregar pagos y/o valcos & oe arsias con base al contrato y ks normatividad establecida.

Vil Presenisr & Dweccitn General ke proyeclos, progiamas y aclividades cultrales y arlishcas que sean

|

tactibbos.
m.thﬁmﬂwﬂmmmpﬂﬂimﬂmﬂﬁ

Mursicipso.

X Presonial propuestas para impulsar la cullurs exiramuros on B que se Beven 3 cabo evenios y Laleres
anisticos & las colonias y comunsdaces rurales

X1, Reahrsr evonios cullurales y aristcos como pane del programa de promocidn cultural del Munsgipsd.

. Desarroliar las hncones pars &l fomento de las sciridades y expresiones artisticas del instituts.

Xill, Prosenar 3 Direccion Gengral pars sy aprobacitn el Presupuesio de Gastos de la Direccion.

IV, Prosantar @ Director General un inlorme mensual de las aclividades de la Dweccidn asi como do s
aciividades relacionadas con e Camaval

XV, Ejrcular los acusddos lomados con o Direcior Gendral.

30 Participar por indicaciones del Direcior Genedal en las juniss con los Consejos Consullivos de |as Arles.

WWAL  Adislr y partcipsr en s juniss del Comitd Ejrcutive dal Institulo.

XV Solicitne y pariicipar en la elaboracitn do kos manuales ¥ FOCECiMIGNIoS QuUa S8 Mequisran para &
mhnmnmdluﬂm

XIX Elaborar ol plan do irabaio anual o la Direccidn v &4 ks evenios artisticos del Camaval con base & las
direcirices, obyetivos y matas esiablecidas por la Direccibn Ganeral,

M, Cumplr con 1s nofmativided ssisblecids para of Runclonamisnio del Insituls y W' cperacion dal Camanval.

LXI Cumpdr bos objetvos ¥ metas establecidos pasa la Dwecchin.

XX, Proponst programas de capatitackin pars &l parsonal de la Direccitn.
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w.mm#m“ummummuumuw
y Faslivales.

Rasizar reportes de kos evenios reakzsdos por ks Direccitn.

Fresenlar pars sulorzacdn de Dweccidn Genersl  solcudes de recursos financierts, malorisbos,
humasnos y bonicos que se requbsren para llevar a cabo los ovenios ¥ of luncionamisntc de la Dirsccién,
Solicar |8 contrtacion del peronal de mesvd Nghess presentando | justifceckin comespondienis,
Anglizar y ver la visbilided do las propuasies sristicss os evenios presentadas pof los Cionsejcs
Conaulives de las Artes yio Dirsciohes del Inetiuta.
.m-mwwwh_mwmmmm.
corecgralla, vestuano, ehenco, escenografia, mosica, luz, sonida,

Reslzar lodas las demds funciones afines 8 su puesio y de kos objetivos del Insiulo que i Bsigne
DHreccion Gensral,

Ligvar @ caba pEoyecion Mustograficos sulorzados y dod seguemients & 108 convenios colobrados pars
la creacitn de Museos locales.

EEEEEEE

SECCION SEPTIMA
DE LA IRECCION DE COMU !
Articulo 33 Le Direccidn de Comunicacion tendrd como funcidn general alaborar proyecios de investigacian y
difuskin de |8 scividad cultural, fomento & Impulso de s snes, 88 coma 8 preservacidn de s Eradiciones cullurales
del municipio, @ 59 vz fortalecer nlerma ¥ extemaments [ imagen del Instiulo mediants la difusidn da sus actividades
B ravis de 103 madios MisnvGs 08 CoMmUunICacEin,

Articulo 34* - Ademibs do las funciones genersies sadaladas en el adiculo anterior, b Direccidn de Comunicacion
contand con las funciones especificas siguanies:

I Elaborar ks proyecios v programas lactibies de 1 Daeccian y presentarios pans tu autorizacion o Dineccidn
Ganeral

I, Presonitsr 8 Direccidn Gonersl pars su suionracion las propuesiss oo nvestipacihn, sdicones y
publicaciones, asi como el Plan General de Imesigaciones Ediciones y Publcacionas del Insthido y ol
prEUBUENID SoMmEspanians.

Il Elsborsr of plan de ebajo arual de ks Direccidn con base & las deecincss, objelivos y melas eslablecitos por
la Dareccidin General.

IV, Ejocuter los scuerdos tomados con Dwecoidn General en materid de investgacsdn, diusion y medios
inlormativos

Y, Diundir o rvés de los medios de comunicaciin  elaborando epoMajes ¥ noles penodisticas sobre las
aciividades y ewentos de los escuelas del Institubo con &l fin de incrementar ol ingresd de alumnos.

W, Cumplir con las melss y obpelivos establecidos para la Dinecoibn

Wil, Presentar 8 Direcoitn Genaral un informe mensual de les sctividades de la Dirsdchdn,

Wil Participas pot indicaciongs del Direcior Genersl en (a8 juntas de jos Consejos Consuliivos de las Ares y del

1% Coocrdingr y supervisar la stencidn que $e propoiciona 2 los representantes de ks medios,

X Agistir y parscipar on ks juntas del Comild Epsculvwd del insstulo.

H_MIMWHMMﬂhMyMMMHWMﬂ
funcionamisno de la Dirsccian.

hll.Wmumﬂmwﬂimhdﬁ:ﬂuﬁthmmHW-

X1l Propones el programa de capacitacin continua para of personal de ks Direccidn.

IV, Preseniar para aulonzackn de Direccion Ganeral las solicitudes de recursos finBncieros, materakes, humanos
¥ bbCnicos que so requicnen para Bevar a cabo tss funciones de la Direcciin,

XV, Solicitar la conbratacitn del persondl swenlusl o pOF DACYECID que 38 requisnen para & logm de los chjetivos de
lesiivales ¥ Camaval

XV Coordings la anlormacsdn autovisual, grafics y Bscrila que 8 proporciona a los medios de comunicackan.

X, Coordinar las entrevistas, ruadas de prensa de la Dirsccesdn General,

Wil Realizar ¢l proyecio de investigecsin para la elaboracidn de un documendt que Comprends la islona dael
Camaval de Mazailn.

KIX.Indsgrar un archivo fologrifico digital gue permita recupesar las imbgenes de lodos los camavales realizados
&n la hislona

X Todas las dermbs funciones afings & su pussio y da kos objeirves del Institulo que ke asigne Direccion Genedal,

SECCION DLTAVA
DE LA DIRECCION DE PROMOCION ¥ MULTIMEDLA

Articulo 18- La Direccidn de Promocidn y Multimedia lendrd coma funcidn general slaborar proyectos Y programas
para 1 difusitn y promocisn de los everios y iestivales que reaiza of mismo. uliizando los medios digitales. Andliss,
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mwwiwudhmmmmuwhm eventos ¥
nciividades, y o marketing del organisma con efectividad. Disefo y produccidn de productos mulmedia pars

comunicar conlenidos de cabdad y que logren la promocidn y difusién cultural del municipio & nivel local, national
w.

Articulo 36°- Ademds de las funciones penerales sefaladas en ol articulo anterior, la Direccidn de Promocion y
Multimedia contars con las funciones especifcas siguanies:

I Supervisar las actividades del drea de Disefio @ imagen y que se cumplan ks objetvos ¥ melas on malena de
disefia & Fnagen de o8 evantos que s Bevan a cabo, sal coma de |3 Insstucdn.
il  Coordnar la informacién grifice y escrila de lo pdgena Web def Insttulo, supervisar qua e actualizada i
informacin de kos evenics asi come de la informacsin del Cantre.
i Coordinar la elaboracibn de los maleriales de mulimadia.
0. Coordinar la difugkin de bs evenics 8 avds da log medios slscirbnecos.
V.  Presentar los propuestas de difusidn para ko8 evenios de festivales y Carmaval, asi como supervsar of
desamolio do esbos,
Wi Desarrollar nvestigaciones soliciladas por s Direccidn Genaral que conbrbuysn 8 I promacion o ia imagen
turiglica de Mazafldn
Wil Apavar § Duscodn Gensral o difundir enire la opiredn poblica los objetvos y programas ded insbituio a través
de ko8 medios de comunicacibn masios.
Vill,  Aperyar a Dewccibn General en b ditusidn nlemacional del Camaval
(X Coondings la infornmacion audiovisual y grafica qu 56 [VOpocona B ios modios de ComuUNICackn.
X Cotidings el gseho y produccsdn oe videos para b promocitn de los evenios del Insitulo, del Camanal y ks
Bracives y sarvicios buristicos de bMazatiin,
%l Paficipar an el proyecio de diusitn de los evenlos pars promaver [a asistencia dal pobbon.
i,  Pamicipar n ko8 programas pars ia proyeccein hurislica de Mazaildn por indicacionas del Direclor General,
Xil,  Presentar & la Direccitn Genaral wn informe mensual de las actvidades r(ealizadas en la Direccitn y de las
pcividaces relacsenadas oon el Carmavald
XV,  Supervisar el cumplimiento de los Ineamienios pars la imagen, promocidn y difusiin de las aciidades del
tnsfilulno y del Camaval eslatcsdos por ol Director Gansral
¥V.  Panicipar en la slaboracin del progama de eventos cullurales comd parne oal pIOQrAMa o8 PIOMOCEN
lristica cultural dal Municipio
W Agiglr y parkcipar on kag junias del Comnd Ejecutred dal insliuto.
il Coordinar la produccibn de contenidos para ol canal de lelevisidn del Insifulo,
EVill.  Elaborar ol Plan do mercacolecnia y de promaocion, apicans i evalusdia,

SECCION NOVENA
DE LA MIRECCION DE PLANEACION

Artigulo 3.~ Lo Direccitn de Plansacsin tendri la funcidn de plangacidn general del Institulo, elabormr planes de
m_mwmgwuq%mhuthmhﬂd.ﬂhﬁurm
establecidos parn o Institulo; B sU vaz supendsar las actividades scacddmicas, escolanes y Bdministrativas del Proyecto
Eduscaciin

Articulo 38° - Ademas de las funcaones generales sefialadas en ol arlous antericr, 8 Deecclon do Plansndcdn contars
con s funcsones sspecificas sigulanles:

I E“HdMﬁMWHMIﬂWMHWHWHM!

objelieos,

i, Apoyar s Direclor General en k8 elaboracidn de la normativided pars el funcionamienia del Instfulo,

1 WFWHMWHMGMM#MHMMM
B las direcirices, objelivos y melas establecidos por b Direccsdn General y con | paricipacidn de las
Cireccones fesponsables

IV,  Participar en los programas pofs ls proyeccién furlstcs de Maratidn por indicaciones del Dirsctor Ganeral,

¥,  Elaborar el Plan General de Trabajo para (s realizacidn del Camaval de Mazatidn en donde s establerca la
potaEpacion de ey dderantes draas oal institvio con base @ WS drecinoes, objetivas y melss establecidos por

~ indicacsonas dal Deector Ganeral,

Wi, anuwhmcmmummw

Vil.  Elaborar  proyectos programas  del  institulo  solicitedos pof  Direccidn  Ganeral
Pm.ummmummmwnmmnhm:ﬁu
actividades relacionadas con ol Camaval,

Vil  Elaborar la propuests  del Manual General de Organizacidn del Inslitulo asl como los manuales y

plocedemisnios quée se requieran pars el funcionamiento del lnsiitulg,
. Supervisar el cumnplimienio de los objethvos del Institulo y del Camarval establecidos para la Direccidn.
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Xi,
X,

xy

X,
XVIH,

A S

Xl
AR,

XN,

Solicitar kos recursos Bnanciercs qQue Se requisran pana dﬂmmmhuhﬁh‘mﬁﬁn

Proseriar  proyecios, piograma de  achvidades desamollar en L Dirmccitn.
WmmMuhmrwﬂwmin
indicaciones del Direccian Ganeral
Elaborar la propuesta del programa inlegral de capaciacsdn conlines del inslibuto, considerando la
partcipacidn de instibuciones vy organismas culiurales.

Proponed la conlratacidn del personal de la Direccidn que participard en |4 orpaneacin de las festas del

Em.mumﬂhmMMHMMVWN
sueldos del Instituto y para la realizacién de [as fiesias ded Camnaval.
Preseniar Pparies de evaluasiin ¥ Bamlanca da s ovenicE renizadcs.

Apoyar @ Dusccidn General en la preparaciin de neporties para &l Congen de Adminisiracabn.

Asesofar a las dréas para la elaboracion de sus programas de lrabao y para B inslrumentacsin oo
Recantsmas qua parmitan & desarmollo de sus funcones.

Suparvisar las aclividades académscos ¥ oo control escolar que so desarrollan en &l Istituls Educativa.
Smmﬁmw&ummqumwmmmiCmn
pora las licencidtuias y carmeras de nivel iBonico.

Fealizar 1odes las damas funciones afings 8 su pussio ¥ de los objetivos del

Irsglibuto que la asigne Direccidn Genarad.

Estatlecer y manlener rolaciones con las diversas dependencias del Municipio, del Gobieno cel Estado,
ampresas, OMJanismad y SS0CISONES  pard b8 realizacion di evenios ool nstiuto vy del Camaval

Coprdinar  lof  sonacid que B¢ proporcignan al pobcd y  prOponar  majoras
Asistr y paricipar en los juntas del Consego Consultive Educatve
Asistir y participar en las jurias del Comité Ejecutivo del Institubo

SECCIOM DECIMA
ORGAND INTERNO DE CONTROL

Articulo 39%.- El Ovgano interng de Control tendrd como funcitn general apoyar en 1 coordanacion, suprvisiin y

mmummmmmwwﬁmmmvuum lyes u
otfos ordenamipnios jurlidicos apScables, asl coma dar saguimento al cumplmientio da lo estabiecido en la Loy de
Responiabibdases Admanistralivas da ios Senidores Publicos del Estado de Sinaloa.

Articulo #0° - Ademis oB las funtiones gentrales sefalades en &l aticule antorior, el Organg Infemo de Control
contard con las funciones especificas ssguisniss;

Recibif quejis y denuhcias pol mcumplimiento d@ B obigooones de s Senadones publioos y
darkes seguimiento, investigar y fincar las responsabilidades a que hubsere lugar y emibe las
SanCiones  aphcables on los  Weminos  del ordenamienio  legal que en maiena  de
nesponsabilidades resulte aplicable,

Partacipar &n los procesos de las sdquisicionss en las modeibdades do nvwilacion o cuandg
menog ires peisonas y bolacin plbica, v verificar quo las adquisiciongd, EnaEnaCIoNES ¥
amendamienios de los bienes muebles & inmuebles se supedile a ko establecido en la Loy de
Adquiskcionas, Amendamiants, Sendcos y Admanistracion de Dlenas Muebies para ol Estado de
Snaloa

DCiclar las resolucionas an los recursos do revolacedn que inlerpongan los senndores publicos, ¥ de
revisiin que s¢ hagan valér en conlra de a3 resolucionas de kas ncanformidades previsies en s Ley de
Adguisiciones, Arrendamienio, Senicios y Adminisiacon oo Bienes Muoobles para ol Esiado de
Sinalog, asl como en conira de aguallas rosolucsones por |88 QuUE §8 IMpOnNQan sanciones & log
Ecilantes, proveedones y contralisios en los bvmings de dichos erdenamienios, que emitan ks Mulares
O kS Breas de respondabilicades.

Fizalizar la delensa juidica de s resoluciones que sa emilan ante las disersas insiancias
jurisdiccionaies, representando ol Director expeds |as certificaciones de los documenios que
cban e los archivos del drgana mlermd oe contral,

implameniar o sistoma ntegral de conbrol gubemamental y coasdyuvar @ su debado
funcignamiends, propdngd @s nomas y Enpamienios con uwn enfoque prEveEnlnvg y analzar y
rajorar o8 conbioles que al efecio so requieran, y wgilar & cumplimienio de las normas de
conioles aplicables, asi como squellss gque fegulan el Rncionamisnto del inslituto como
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Wil

Vi

Al

XN,
EAT

Xy

EXIN.

XXV,
iy

L]
XX

HRXL

ALK

Organismo Descentraizado de la Administracon Poublics Municipal.

Programar, oidenar y realizar audiioras, investigacionses, inspeccionss o viskas do

tipo & informar peniddicamante @ k3 Dirsccitn del Insbituto sobre of resultado de las scciones de

contred que s8 hayan realizade y proporconar & ésta 8 ayuda necosaria para of adecupdo

mumwﬁurnadmw verificar ¥ evaluar ias scciones en maleria de
desanolly adminisiratvo integral, con base en las poliicas y prioridades que dicle of Direclor

Mmﬂmlwnmmummw

Descentralizads de la Adminssiraciin Piblica Municpal,

Emifir sanciones cuando resulte aplicable la Loy de Responsabilidades Administralivas de los

Servidores Poblcos dol Estado de Sinakoa, que  serdn impusstas por o Sindico Procurador y

se epeculardn por el Presidents Municipal de Mazatlan,

Denunciar anle las sutordades compelentes, e hechos 0o QU 1Ngan CONOGIMAND y puedan

80 consbiiutivos de dollos, & inslar @l drga juridica respeciva a formulsr cusndo sl se

raqueerd, [as quensllas a que hubsere lugar.

Requens @ las dreas sdminisiralivas del Insiiulo, la informaciin neCesinia para cumpln &on U

alfibuciones, y brindar la asesora gue requisran en & dmMbHo de Sus Compalencies.

Lirvar @ cabo programas especiicos 1endienies a venficar & cumplimiento ce las obligaciones a

cargo de ks senadones piblicos de [as dlerenies Sreas sustantvas del inslitulo conforme a los

Enenmeanlos v leyes aplicables.

Varifcar en la stencion oporuna de las resomendaciones preventivas y comectivas y acciones de majods,
derivadas de las auditorias y revisiones da conbrol realizadas.

Verihcas qgue 58 Deven § cabo la provencedn y vighancia de o bienes ¥ recuisos patimonialos.

Elaborar en la primer quincena del mes de éndro de cada afo, of programa comedpondients, bag Lis
disposiciones, iInsamisnios & iNdicacionas ¥ crilenios que daterming o Dirsctor General, coondinando que ks
programas coincidan con 1os hines obpsio de & Ley, y con los enuncados on ol Plan Estatal de Desanmolic,
Coontenar ¥ apices o Saslema Admenisirathvo inbermg de Control

Verificar y comprobar o cumplmionto di lis rormas de control inlerma, asi como apoyar én ¢ aslablacimiento
de controbes en las direcoones del Instdulo.

Esiablecer ¥ dar seguimenio hasis su reschucion, o procedimients de nesponsabilided adminisiratha
respectivo y apiicad las sancones a que se refiene 3t ley, 8 e servidores pUblicos adscnlos & ke mismos.
Evaluar gl comportamients oe lod orEnIBMos @ raves de andlisis comparativos a los resultados de operacidn
¥ objetivos previamenie estableciios, 8 raves da fos indicadores de gesbion establecidos.

Recatar informackdn para e endlisis de la nformacitn financiers que emite & Insiiulo.

Verificar 1as gloaas ¥ apoysr &n su slaboracién a las dreas de Conlabidad y Finanzas comd un ndirurmanio
e controd

Verificar que 8 entbcacitn del ejercicio del gasio presupuesial pof capiiulo, conceplo y paride, eskin de
acuerdo 8 los monlos asignados y con base o los calendanos financieros esiablecdos.

Eleciuas concliaciones plesupuesiales periddicas con los depariamantos de Contabisdad, Finanzas y
Recursos Humanos.

Actualzer permaneniements la normativdad para el control presupuestal ¥y presentaro a @ Direccidn de
Finanzas para su cumplimignto.

Elaborar informes que contengan las deficiencias y observaciones delectadas a través del andbisis,

Diar segusmianto 8 la schvantacsbn de las deficencias pafa &l cumplimisnto o8 AL MESmas.

En caso de responsablidad adminisirativa de los funcionanos del instiluto y pof iIndicacionss dal Dineclor
General, mﬂMﬂmmmumrd‘mum asi coma e expediente
admenisiralive cor

m.mm«mmm&&mnﬁmuw en un lirmino de diez dias habdes a
partsr e ka soltilud por escrito, la informasin y dacurmendacin que b sea requenda,

Verificar ¥ comprobar directamenis, que las direcciones y éreas del insliluto cumplan, en su caso, con las
noGMas ¥ dEaposiciones on maleria oo: conbralacisn y pago da personal, consumo de combuttible,
conlralacin de servicios, cbra poblica, conlrol. adquisiciones. amendamisnics, Consenvacien, uso, desling,
afectacion, enajenacién y baja de bienes musbles & inmusbles, concesionos, almacenes y demds aciivos ¥
fecurses maberiales del inslibubo.

Verificar o cumphmbtnto de ks MeMas junidicas y seministabives gue ngen el luncionamiento del instituld,
Superasod of desempetio de las funcsones de los servidodes poblicos y gue s8 reakcen conforme @ Lo ley.
Werificar &l cumplimiento de los objelives y metas del Plan de Operacion Angal, ¥ SuS programas.

Aspsorar v viglar ol desanollo de programas lendiontes @ garantizar &l control y meors &n cada una de las
direCCiodns Y Areas.

Varificar que kos recursos lederales, sstalskes y municipalés asignados &l inslinne se apliquen sn los Mrmings
eslipulados en las leyes, reglamentos y CONENos MESpaciniGs.

Vighar la comects operacidn, mm--rmummumﬂmwmﬂur
lécnicos del Inatibuto.
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HXXIN,

I
HONAL

OOV
XL

XL
XL

‘Wigilar ol conbrod de los recurscs humancos, malerdakes y financieros.
Comprobar &l cumplimisnio, por parts de las direcciones y dreas da las obligacionss derivades de les

on mafera de planeacion, presupuestacidn, ingresos, fnanciambenios, imvensidn, deuda,
pﬂmﬂnrhﬂurvﬁudlhmnﬂnﬂdndﬂm
Supanisar el cumphmienic de las polibcas, planss y los programas del inslituto.

que boa funcionaricos del instiulo, presenten con oporunidad y veracidad, las declaraciones

de situscitn patrimonial en los Wrminos establecidos por la Ley de Responsabibdades Admanisiralvas de los
Servdores Pubboos del Eslado de Sinaloa.
Lisvar @ cobd ios acuiidios realizados con |a Dirsccitn Gendral.
Presantar a Direclor Ganeral un informe maensual de las actividades de la Direccibn.
Todas las demas funciones afines 8 su pusslo y de bs objelivos dal instibule que e sasgna Direccidn Ganeral.
Formad parte del Comilé Ejecutivg del lnstiuio,
Formar parte del Comilé de Pensiones y Jubilackones en caldad de lesiigo
Format pars dol Comibh de Adguisiciones, Amendamignios y Senetos an calidad de 1asbgo.

CAPITULO SEXTO
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS ¥ COMITES

Articule 41%- El Instiulo para su operacidn y funcionamésnis conlard con los consejos consullivos y comités
siguisnies.

L. CONSEJMS

A, COHSULTIVOS DE LAS ARTES

- ARTES PLASTICAS ¥ ARTES VISUALES
CINE ¥ TEATRO
DANZA
LITERATURM
MUSICA Y OPERA
PROMOCION ¥ DESARROLLD TURISTICO DE MAZATLAN

8. CONSULTIVO ACADEMICO

I COMITES

§] COMITE EJECUTIVO
b} COMTE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO. ¥ SERVICIOS.
¢} COMITE DE PENSIONES ¥ JUBILACIONES

SECCION PRIMERA
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE LAS ARTES ¥ ACADEMICOS

Articulo 42°.- Con ol fin de involucrar a la sociedad, ks Consejos Municipaies de a8 Anes eslann integrados por
perionas allamenie reconocidas dendro de la cullura y las arles de la comunidad.

La designacidn de los inlegrantes de eslos consejos serd por medio de invitacidn del Director Genaral,

Los Consepos consultreos de las Artes estarin diddidos en los siguienies.

ARTES PLASTICAS ¥ ARTES VISUALES

CIME ¥ TEATRO

DAMZA

LITERATURA

MUSICA Y OPERA

PROMOCION ¥ DESARROLLO TURISTICO DE MAZATLAN

Articulo 43*.- Los Consajos Consultivos de las Anes, fendrin las siguienies funciones generales:

Asesorar @l Director General del institubo en la especialidad comespondiente, a3l como apoyar en @
realizacidn de los programas y la oblencién de inanciamisnios.
Aporyar en la obtencitin de cursos o preseniaciones de artistas o personalidades expenas an el ramao.
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. Propome eeaniod culurakss y aristcos & realizerss.
i, Obtener fnanciambentos o apoyos pars a8 rslracidn de svenios.
W, Asésofad B Director General an b nealzacidn oe senlos, Drogramas i proyscios.

Articulo 44* - Corresponderd al Consajo Consultivo de las Aries Plisticas y Ares Visuales, Bovar & cabo las siguientes
funciones:

I Realizer programa pars & fomanlo @ 18 esoultura, pinfufd y afquitsciurs.

Il Realizar programa para la celebracion de un beanal da pniurs ¥ escufura.

L Fomentar el cultho y desamolio del smne PListico wn Mazaiin.

Y. Realizar progrema do identificaciin y Preservacidn de Monumantos y Edificios da Carbcber Histbrico y
Artistico,

W, Fodrnular bases para Convocalora del Premio Anfonio Lpez Séena,

Wi Realizar concurss y exposiciin del Pequefio Formalo,

Wi, Ligvar a cabo Programas de Impulso de la Culura Extramurcs.

Wil Realizar Programa de Financiamiento para &l Fomento a las Ares Plisticas.

Articuls 45%.. Comesponderd 8 Conseys Congultive de Cina y Teatno, levar a cabo o siguisnti:

I.  Fundacidn y programa Compatia de Tealro,

ii. Programa de Agoys y Capacitacion pasa las Compafiias de Tealro

v mgrmﬂcmcmm Ginematograficas.

. BITH b SOOI ¥ Bpoyo de Muesiras

V. Programa para | promocitn de investigacidn y difusidn por medio de la folografla, cinematografla ¥ medics
audiovisuales de los valores culturales, sociales y luriaticos de Mazatldn.

WVi. Programa para ia creacitn de reslizedores de leaino y medios audovisuales.

Vil Programa impulso de la Culura Extramurcs.

Vil Pregrama de Financiamients para o Fomanic & llf.-‘nlmll:u'-lﬂl Teatra y Arlas Visuabes.

Articulo 46°.- Cofresponderd al Consejo Consultv de Danza llevar a cabo lo siguiante:

L Programa de Educacitn Danclatica.
0. Programa de Balel Municipal
Hl. Programas de Escuela Prolesional de Danza Conlemparknea
. Programa de Danza Folddeca.
V. Programa de Presentaciones Dancisica.
Wl Programas de Donza José Limdn
Wil Programas de Promocidn y Difusidn de la Danza
Vil Fedments & b Apréciacidn Dancisiica.
Id Festival Culbural Mazailin.
X, Programa kmpulso de la Cultura Extramunds
Xl Programa de Faancamisnto para e Fomento de la Danea.
AL
Articulo 47"« Corespondesd al Conseyo Consultneg de Lileratura llevar a cabo lo sigulante:

iI. Programa de Servicos Bibliolecarios & Inipematros & la Comunidad.

I Programa pars la Preseryaciin, Enigquecimianio y Congulla de Las Bibliotacas Municapales.

i, Programa de Taleres de Fomenio a la Leciwra

Iv. Programa de Taberes para & Formacion de Escmodes y Poatas.

V. Programa de Exposiclones, Conferencias y Ferias para of Fomenio 8 la Lectura.

‘Wi. Bases del Premio Mazatlkn da Literatura.

Vil. Bases para la Convocalonia dal Premio Clemencia aura do la Poesla

Vil Prograsma dell Fomento infantd 8 la Leciura.

1%, Programa de Publicaciones del Ayuntamiento de Mazaflin

X Programa de Inveshgacidn, Publicacidn y Difusidn del Acervo Arfistico, Hisidnco y Social del Municipio de
Eazaziin.

Kl Programa impulso de ta Cullura Exramaros

Xil. Programa de Financismiento para el Fomanto a la Litesatura.

Articulo 487« Corfesponderd al Consejo Consullive de Msica ¥ Opera Bevar & cabd [o sigusenie;
I.  Proprama de Educacidn Musical,

IL Coro Angels Peratia,
. Coro Guilenmo Sanabia
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Articulo 50*.- E| Consejo Consultvo Académico, Bene por objelo e dar seguimiento 8l cumplimiento de las nommas.
obielvos y metss establecidas pars ol uncionamignta do los planas y programas de eshudio de las oscuslas y taleres
dad Institulo, & ks Eneamienios establecidos por Secrelarts de Educacian Plblica y Cultura del Estado, ssl como al
desanclo de las actvidades académicas.

Los integranies del Consajo Consullivo ACadémico senin desighados pof invitnosen de Dinscodn General,
Articulo 51%.- Bl Consajo Consultive Académico, lendr las siguientas funciones generales:

I. Elabovar Propussta del Plan General do Trabajo del Ceniro.

il. Roalizar la evaluacitn integral de las actvidades scaddmicas do las Escuslas y Talleres del Insblulo.

[, Propones ba realizacssn de astudios administralivos que contibuyan @ mesorar la opaatividad de las escuelas
y talleras ¥ su redacitn con las Direcciongs b apony's.

. Proponer lon programas genorales de acluakzacdn y capacilacein de los massinos

¥, Dar seguminnto a kos rdmites de inCorpolacadn de las sscutias dol institute.

V1. Proponer y landamenisr o incremanto da homas clase de los maesinos,

Vi, Elabores ¢l prograema integral de kas presentacionas y eventos de las sscuedas ¥ lalieres del Instituto.

Wiil. Elaborss la propuests de sporacionss do tas Escuelas y Talleres.

IX. Proponer los critorios de sdmisidn de alumnos para las Escuslas y Tallores.

X Elaborar la propuesta de sclualizecidn del reglamenis da ahsminoes dol Centlro.

X1, Elaborar & propuesia de presupussto para of dessmolio do las aclividades académicas del Centro sl como la
fundamantacsin cormespondsanle.

BECCION SEGUNDA
DEL COMITE EJECUTIVD

Arieulo 52°.- El comité Ejeculivo lendrd como funcibn general &l apoyar 8 la Direccidn General en el logro de los
objelivos v matas @ corto, mediand y lorgo plazo pars el nstiudo, ssl como en la supervision del cumplimiento de la
noimaltividad establécida, de o8 programas de rabao, y ool sjeceso presupuestol

Articulo 53 -E Comité Ejecutivo estard inlegrado por los Directores de Amea del Inslitulo y convocado y presidido por
ol Dwrecior Gonetal, o 6n su caso pod el Derecior que asigne.

Artieulo S4° - Comesponden al Comité Eppculivg WS Siguieniis Uncines

I, Proponer y coonrdingl ke programas gendrales de oporscidn ¥ administracion del Institulo asl como de las
Bestas del Camaval

. Evaluar los resultados da los programas do operacitn ded Insfitulo y Camaval y proponer acciones pana el
mafer cumplimignto de los objetvos v metas dol instituto.

0. Apoyar & la Deccién General en el andlisis, la coordinacion y evaluackin da |as acclones que afecten la
oparpcidn did Inalitulo on SU Congunio,

M. Proponat a Direccidn General o3 proyecios de presupuesio anual del institulo y del Carnoval.

V. Propansr cambios en la ssirecturs organizecional del Instiio, de Las sscuslas, asl como dol Camaval con el
fin e majorar su funcionamésnio,

VI Desarroliar los progrmas y proyectos salicitsdos por Direccitn General
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Wil. Apoyar & Darectibn Genaral en la slaboraciin de informes para Consejo de Adminisirsciin.

SECCION TERCERA
DEL COMITE DE ADGUISICIOMES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS

Articulo 55%.- Bl Comild de Adquisiciones, Armendamientos y Senvicios tendrd como funcién goneral el coadyuvar con
Direccién General del institulo a la elaboracidn de noimas y polilicas pars adguisiciones, arrendamisnos y Senicios,
&8l OO a verficar y dar saguimionio 8 gu lob procasos 08 COMPras &e Mokcen, asi como rovisar gue los monios a
pagar saan da scusidd 8 s nomalividad y présupuesios establecidos.

Articulo 56%-E| Comitd de Adquisicionss, Amsndamisnios y Servicios esland inlegrado por los Direclores de Arsa
designados. por el Director General para adquisiciones ¥ para icitacionss por fUNCIONancs municipales que por sus
dmibitos 00 compelencia s comesponda, ﬂmmmrmﬂﬁwwﬂmm

Articulo 5T~ Los integrantes del Comité de Adquisicionos, Amendamisnios ¥ Senicios pars BOqUIBICIONSS, Serln
desgnados cada afo por el Dwedlor Goneral del insiulo con un médximo de cinco, y estos deberdn tener funciones
PHACHNA0EE COn SOGLUIBEEIENGS y SEMvicios

Articulo 58%.- Comesponden al Comité de Adguisicionss. Armendaminnlos y Servicios las siguisntes funciones:

I, Cilundir a las dreas responssbies de ks funciones de adquisiciones, amendamsantos ¥ contratacion de
servicios las politicas intornas y los procedimientos comespondientes.

Il Conocer y validar &l programa de presupuesio anual de adguisiciones, arrendamienios y conlrataGon de
seficios relacionados con Dienes musbles.

i Defie el cusdro bdsico de ariculos, que por su naturaleza, volumen y monlo deberin adguirire
munhdmmm;ﬂm

. Aprobar anualmense, confonme al Presupusesio de Egresos Anual del Instituto v del Presupuesio del Camaval
auinnzados, los monios do las CpOraciones qub 0 Podrin BAgUr dineClaments & SoMAGCEndD CLUARGD
manos 3 provesdores én la fonma que la Direccibn Gencral dicto a través de las politicas.

¥. Aprobar bases y convocalorias para la celebvacion de Eciiaciones pibicas en rmateria de adquisiciones o
BiimenEiracitn oo bienas muables.

Wi Dafine |3 snlegracidn y henconamiento de bos subcomilés quo so requieran en alencidn a s crilerios de
Operaciin 0 por matedas sspacificas.

thﬂmemwawﬂrﬁmm:ummumum

CLHBCIoN

El Comild invilars & representantes de obas dreas asi como de secior social y privado, cuando | naturaleza da los
asunios que doeban radar, ss conskdens parinents §u pamticipacain.

SECCHIN CUARTA
DEL COMITE DE PENSIOMES ¥ JUBILACIONES

Articulo 59°.- El Comité de Pensicnes y Jubdaciones tendrd come funcidn of coadyuvar con  Direccatn General dal
Ingtituto @l andksis ¥ dictamenacsdn de las Pensiones y Jubdaciones del Instituto, para presentario al Consejo de
Adminisiraciin og INsEulo, pars su Apiobscn ¥ Seguameenia;

Articudo 60°.- El Comité de Pensiones y Jubilacionos estand inbegrada por:
Direcior General del institulo de Cultura,

Dirsccién Ejpcutive
Dieecior de Administracidn y Finanzas

. Rosponsable de Recwios Humanos
V. Dweclor Edutalive
Vi, Crgano Interno de Control
CAPITULD SEPTIMO
DEL REGIMEN CONTRACTUAL

Articulo 61%- Las relaciones iaborales ante o inaiihio y sus trabajdores & normargn por la Loy de los Trabajsdomns
ol Senvicio de log Municipios del Estado de Sinalos.
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Sanl sutorided compatents para conocer de los conflicics laborales que surjan do la relacion labofal mencaonads en &l

péerato anterior, sl Tribunal Municipal de Conciliacidn y Arbitraje de Mazatiin, Sinalos, por o que tanto los rabajadores
como of Instituto deberin somelsrsa & su jwisdicatn y compatencia.

TRAMNSITORIDS:

ARTICULO PRIMERO.- E! prosants Decrato snirard on vigor al dia siguiento de su publicacidn en el Penddico Oficial
ol Estada,

ARTICULO SEGUNDO.- El presents Decioio Rigal b jublicarse en la Gacels Electronics del H.
Ayuntamisnio el Municipio de Mazallin, Sinakon. ‘\

Es dado en of Saldn de Sesiones del H. A
dieciocha dlas del mes de junio del aho dos mil quies ‘
M E

i del Municipio de Mazaildn, Sinaloa, o los

| A
J e

e s
ING. CARLOS ECUARLO FEQTOR BORZALEZ T s
PRESIDENTE MUNICIRAL CONRS 10 "\“:-;.‘-?""_;-,/
T
W STUNTAWERTO COMSTUCIEN.
9, PG D
LIC. MA. DEL ROSARIO TORRES NORIEGA IATATLA SIALD
SECRETARIA DEL M. AYUNTAMIENTO DE '
Pu-huw,m-muhmmu,p-m-yﬁ-nu regnec

Ex dodo an ol Palacio del Ejpcutive Municipal o o3 o e ? 4 do juni del ao dos mil quine.
i fl

ING. CARLOS Eduardo FELTDNGONz
PRESIDENTE MUNICIAAL CORSTIUCIONAL

- . ﬁfﬂ£1
2 Rl
\“1-\.,\_..;.‘-

LIC. MA. DEL ROSARIO TORRES NORIE o, KGRI :7“3"'"'!.5'2!7”"’5'1'
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE MAZATLAN DEL SEurGIPA T2
WAZATLRN, SERRLisa,
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