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El propésito del pre
guiar, orientar y enfocar tod
de las funciones alineadas 4
los objetivos de la Direccid
mejorar la comunicacion
funcionamiento de cada Dey

Es del interés de la prese
Guillermo Benitez Torres,

que colabora en el Municipio

fue creado para:

* Precisar las funciones dn
funciones, detectar omisiond

* Colaborar en la ejecuci¢
proporcionar la uniformidad.

* Permitir el ahorro de tien
repeticion de instrucciones y

* Proporcionar informacid
modernizacién administratiy

* Servir como medio del i

Incorporacion e induccién a

= Ser un instrumento til de¢
asignadas a las unidades res

«‘ampana No 1706, Pri:ner i
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INTRODUCCION

S me Manual tiene como fin ser un Instrumento que ayude a
08 los esfuerzos de los servidores publicos en el cumplimiento
l”é objetivos especificos de su puesto de trabajo asignado y a
n M la cual pertenecen, de la misma manera, esta creado para
\transmmr informacién, respecto a la organizacién, y
s denc1a o Institucién del H. Ayuntamiento de Mazatlan.

' Administracién Publica, encabezada por el Q.F.B. Luis
i eficiente en el desempefio diario de cada Servidor Publico
|es por ello, que el Manual Organizacional de cada Direccién

omendadas a la Dependencia, para evitar duplicidad de

S| ‘ deslindar responsabilidades.
| |

correcta de las actividades encomendadas al personal y
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Que el origen de un
tutelado por lo expuesto en

los Estados Unidos Mexican

que tiende a conseguir el eq
patrones, ya que ambos f
dependiendo de esto en gra
el fin de regular estas relag
conflictos obrero-patronales
Federales y Locales de Co
competencia por materia y
dentro del Estado.

En fecha 19 de marzo del a
los Municipios del Estado d

y Arbitraje del estado de Sina

trabajadores y patrones, pa
una solucion favorable para
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CAPITULO1

SCEDENTES HISTORICOS

echo social, como lo es el derecho del trabajo, se encuentra
partado “A” de! Articulo 123 de la Constituciéon Politica de
,‘ y que a partir del primero de mayo de 1917, es el estatuto
hilibrio y la justicia social en las relaciones entre trabajadores y -
| ‘an el factor méas importante de la produccién nacional,
varte la prosperidad del Pais; por lo que se hizo necesario, con
“es, creacion de un tribunal que conociera y resolviera los

| como resultado de estas necesidades, se crearon las Juntas

9984 se promulgé la Ley de los Trabajadores al Servicio de

yinaloa y se crean los Tribunales Municipales de Conciliacién
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CAPITULO II

MARCO JURIDICO - ADMINISTRATIVO

L Constitucién Politica
H. Constitucién Politica
II1. Ley de los Trabajadar:
V. Ley de Amparo.
V. IUS.

Vi Contrato Colectivo de h rabajo celebrado entre el H. Ayuntamiento de Mazatlan, y el

Sindicato de Trabaja 1(1 es al Servicio del Ayuntamiento de Mazatln, Sinaloa.
VIL Reglamento Interior del Tribunal Municipal de Conciliacién y Arbitraje.

2 los Estados Unidos Mexicanos.

} Estado Libre y Soberano de Sinaloa.
al Servicio de los Municipios del Estado de Sinaloa.

Campana No 1706, I'; ‘mer j
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CONSTITUCION POLIT
Del Trabajo y de la Previsid
ARTICULO 123.- Toda g

efecto, se promoverén la cre
alaley.

LEY FEDERAL DEL TR

TRIBUNAL N
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CAPITULO III

ATRIBUCIONES

DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

ersona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Wtil; al

ac¢ion de empleos y la organizacion social de trabajo, conforme

AJO:

Personal Juridico de las Junt

ARTICULO 625.- El persc
actuarios, secretarios, fur
secretarios generales y Presi

La Secretaria del Trabajo-y
y el Jefe de Gobierno del Dj
componerse cada Junta.

ARTICULO 626.- Los Act

I. Ser mexicanos, ma
II. Tener titulo lega
obtenido de la autori
I1I. Haberse distingu
I'V. No ser ministro d
V. Gozar de buena
sancionado con penal

ARTICULO 627.- Los Sect

I. Ser mexicanos, ma

Campana No 1706, I' ‘imer piso.
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% de las Juntas de Conciliacién y. Arbitraje se compondré de

” ‘narios conciliadores, auxiliares, secretarios auxiliares,
ntes de Junta Especial.

visién Social, los Gobernadores de las Entidades Federativas
rito Federal, determinarén el numero de personas de que deba

yﬂres
il

os deberan satisfacer los requisitos siguientes:

T de edad y estar en pleno ejercicio de sus derechos;

i%:‘nte expedido de abogado o licenciado en derecho y haber
:#l; competente la patente de ejercicio;

" en estudios de derecho del trabajo;

culto; y

ref‘ptaci()n y no haber sido condenados por delito intencional

arios deberan satisfacer los requisitos siguientes:

es de edad y estar en pleno ejercicio de sus derechos;
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ARTICULO 627-A.- El set
publicos
conciliadores; los integrante

ARTICULO 627-B.- Los
siguientes:

ARTICULO 627-C.- Dura
las Juntas tendran la oblig
mediante la conciliacién. L
aprobados por aquéllas,
ejecutoriados.

ARTICULO 628.- Los Aux

Campana No 1706. ’rimer p
Colonia Centro. .P. 22000
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II. Tener titulo lega

obtenido de la autoridla

III. Haberse distingui
I'V. No ser ministro d
V. Gozar de buena

sancionado corena

especializados

. Ser mexicanos, m4g
derechos;

II. Tener titulo legal

obtenido de la autori
III. Tener dos afios
obtencién del titulo
derecho del trabajo v
IV. No ser ministro d
V. No haber sido co
de la libertad.

I. Ser mexicanos, m

derechos;

II. Tener titulo legal

obtenido de la autori
III. Tener tres afios
obtencién del titulo

estudios de derecho ¢

RNO MUNICIPAL DE MAZATLAN

UNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

] nte expedido de abogado o licenciado en derecho y haber

| competente la patente de ejercicio;
1]en estudios de derecho del trabajo;

lLHllto; y
_ﬁltacién
I|rporal.

y no haber sido condenados por delito intencional

¢io publico de conciliacion se prestara a través de servidores
la funcién conciliatoria, denominados funcionarios
las Juntas o por su personal juridico.

cionarios conciliadores deberan satisfacer los requisitos

|
yores de treinta afios de edad, y estar en pleno ejercicio de sus

nte expedido de abogado o licenciado en derecho y haber
icompetente la patente de ejercicio; _

> ejercicio profesional en materia laboral, posteriores a la
II“licenciado en derecho, h.aberse dis.ti.ngpido en estudios de
berse capacitado en materia de conciliacion;
‘nados por delito intencional sancionado con pena privativa

éli todo el procedimiento y hasta antes de dictarse los laudos,
-}i;c')n de promover que las partes resuelvan los conflictos
l”convenios a que lleguen, en su caso, una vez ratificados y

| il ¢ Ui :
duciran los efectos juridicos inherentes a los laudos

ares deberdn satisfacer los requisitos siguientes:

ayores de veinticinco aflos y estar en pleno ejercicio de sus
Lte expedido de abogado 0 lige.nciado en derecho y haber
g ‘competente la patente de ejercicio;

ejercicio profesional en materia laboral, posteriores a la
abogado o licenciado en derecho, y haberse distinguido en
| trabajo;

i

=
o=

le

—
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IV. No ser ministro de

V. Gozar de buena fe
sancionado con penajce

ARTICULO 629.- Los sectet

las fracciones I, II, IV y V de
materia laboral, posteriores |a
haberse distinguido en estu
como servidor puiblico en el

ARTICULO 630.- Los Prdsi
deberan satisfacer los requisjto

ARTICULO 631.- Las pefc

Federal de Conciliacion y Alr
presupuestales aplicables.

ARTICULO 632.- El perspn
asesor 0 abogado patrono en a

ARTICULO 633.- Los Pré¢si

afios por el Secretario del Tra
Jefe de Gobierno del Distritg

ARTICULO 634.- Los for

Auxiliares seran considergd
necesidades propias del puegt

ARTICULO 635.- Los Presi
temporales y en las definitiv
que esté conociendo del negp

ARTICULO 636.- El incym
Juntas, que no constituya ik

ARTICULO 637.- En la infpc

observaran las normas sigui¢

Campana No 706, Primer pis
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ulto; y
futacion vy no haber sido condenados por delito intencional

|
poral.

I
\

l0s generales deberdn satisfacer los requgsitos sefialados en
‘ iculo anterior. tener cinco afios de ejercicio profesional en
la obtencién del titulo de abogado o licenciado en derecho,

di% de derecho del trabajo y experiencia minima de un afio
smbito del sector laboral.

d Fntes de las Juntas Especiales y los secretarios auxiliares,
s seflalados en el articulo anterior.

peiones de los Presidentes de las Juntas Especiales de la
traje se fijaran anualmente, con sujecion a las disposiciones

al juridico de las Juntas no podra actuar como apoderado,
suntos de trabajo.

i _
”ientes de las Juntas Especiales seran nombrados cada seis
iﬁjo y Prevision Social, por el Gobernador de Estado o por el
lederal.

|‘bramiemos de los Secretarios Generales y Secretarios
s de libre designacién, en atencién a las funciones y

‘%ntes de las Juntas Especiales seran substituidos en sus faltas

§, entre tanto se hace nuevo nombramiento, por el Auxiliar

Llimiento de las obligaciones del personal juridico de las

@ causa de destitucion, se sancionard con amonestacién o
suspension del cargo hasta por

tres meses.

sic16n de las sanciones a que se refiere el articulo anterior se
|
&
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I. El Presidente de la[Junta practicard una investigacion con audiencia del interesado

¢ impondréa la sancipn| que corresponda a los actuarios, secretarios, auxiliares y
funcionarios conciliagl

II. Cuando se trate dp los secretarios generales, secretarios auxiliares y Presidentes
de las Juntas Especiales, el Presidente de la Junta dard cuenta al Secretario del
Trabajo y Prevision 0 cial, al gobernador del estado o al Jefe de Gobierno del

Distrito Federal, qujenes, después de oir al interesado, dictaran la resolucién
correspondiente.

ARTICULO 638.- Para
circunstancias del caso y los

imponer las sanciones se tomardn en consideracién las
1tecedentes del funcionario.

sicién de una sancién produce el efecto de inhibir al

ARTICULO 639.- La i
gﬁ ) del negocio en que se hubiese cometido la falta.

funcionario en el conocimi

ARTICULO 640.- Son faltds ¢ speciales de los Actuarios:

I. No hacer las notifiga
II. No notificar oportit
III. No practicar oport
IV. Hacer constar he
funciones; ‘

V. No devolver los ekpedientes inmediatamente después de practicar las diligencias;

y |
VI. Las demas que establezcan las leyes.

iones de conformidad con las disposiciones de esta Ley;

:H ente a las partes, salvo causa justificada;

namente las diligencias, salvo causa justificada;
os falsos en las actas que levanten en ejercicio de sus

ARTICULO 641.- Son faltds ’ speciales de los Secretarios:

I. Retardar la tramitagi : de un negocio sin causa justificada;
II. No dar cuenta oport namente a la Junta de las promociones;

III. No dar cuenta inm ﬁ‘i‘iata al Presidente de los depdsitos hechos por las partes;
IV. No autorizar las ¢li Tcencms en que intervenga o no hacer las certificaciones que

les corresponda; |
V. Dar fe de hechos falsos;

7 \
VI. Entregar algin :"edwnte a los representantes de los trabajadores o de los

: e \
patrones, sin exigir el rl ‘1b0 correspondiente;
VII. No requerir ¢portunamente a los representantes para que firmen las

resoluciones;

Campana No 1700 Primer pis|
Colonia Centre. C..° 82000.
Mazatlan, Sinalc 1.
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VIIL. No informar dp@rtunamente al Presidente de los hechos a que se refiere la
fraccidn anterior; (U
IX. No levantar las [actas de las diligencias en que intervengan o asentar en ellas
hechos falsos; |H

| ot & A
X. No engrosar los lzaul 0s dentro del término sefialado en esta Ley;
XI. Engrosar los laudo§ en términos distintos a los consignados en la votacién; y
X1I. Las demds que gs

“blczca.n las leyes.

| e A P - -
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ARTICULO 641-A - Son fhltas especiales de los funcionarios conciliadores:

I. Conocer de un ne olﬁo para el que se encuentren impedidos de conformidad con
A Ley;

las disposiciones de ¢sta
II. No estar present sHén las audiencias de conciliacién que se les asignen o en
cualquier etapa del '1ici0, cuando la Junta o cualquiera de sus integrantes
consideren necesariall ‘funcién conciliatoria, salvo causa justificada;

ARTICULO 642.- Son faltas

ITI. No atender a las partes oportunamente y con la debida consideracion;
V. No informar a |as Juntas de Conciliacién y Arbitraje a que se encuentren
adscritos respecto de
VI. No dar cuenta all | Juntas de Conciliacién y Arbitraje de su adscripcién sobre
los convenios a qug

|
VIIL. Las demés que gstablezcan las Leyes.
especiales de los Auxiliares:
\
I. Conocer de un ne ot
a Ley; |
— II. Retardar la tramit cl;c")n de un negocio;
III. Votar una resolu¢ion notoriamente ilegal o injusta;
Hs laudos dentro del término sefialado en esta Ley;
V. Engrosar los laud )s‘t‘eh términos distintos de los consignados en la votacion;
Ley;
VII. Abstenerse de infor:
ar o delictuosa de alguno de los representantes de los
trabajadores o de los [patrones; y

IV. Retardar la conciliacién de un negocio injustificadamente:
se les encomienden, tar
fubieren llegado las partes para efectos de su aprobacién,
cuando proceda;
i0 para el que se encuentren impedidos de conformidad con
las disposiciones de ¢stt
IV. Dejar de engrosa o
VI. Dejar de dictar Igs jacuerdos respectivos dentro de los términos sefialados en esta
rmar oportunamente al Presidente de la Junta Especial acerca
de la conducta irregul:
VIIIL. Las demas que f: |
Campana N » 170, Primer pi

Colonia Cent.~. C..>. 82000
Mazatlan, Sina. »a.
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“ARTICULO 643.- Son faltg

ARTICULO 644.- Son c:
funcionarios conciliadores,
Presidentes de las Juntas Esj

ARTICULO 645.- Son cau

Campana I~ 1706, Primer piso.
Colonia Cen. o. C.P. 82000
Mazatlan, Sin: oa.

- b) Conocer de un ne
las disposiciones de ¢
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1. Los casos sefialado

II. No proveer oporty |

III. No informar op
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El

s spe(nales de los Presidentes de las Juntas Especiales:
J ‘n las fracciones I, II, III v VI del articulo anterior,

imente a la ejecucion de los laudos;

briunamente al Presidente de la Junta acerca de la conducta

irregular o delictuos
patrones ante la Junt

|
é alguno de los representantes de los trabajadores o de los

Ispecial que presidan;

IV. No denunciar anfe él Ministerio Publico al patron de una negociacion industrial,

3.01'10018. mmera co

definitivo al pago del

dejado de cubrir a u
V. Abstenerse de ¢
del desempefio, asi
expida el Pleno de la

VI. Las demas que esta

L. Violar la prohibici¢
II. Dejar de asistir
justificada; ausentar
reiteradamente las ot
[1I. Recibir directa o
IV. Cometer cinco
destitucion, a juicio ¢

I. De los Actuarios!

ejercicio de sus funci
I1. De los funcionari¢s
a) No dar cuenta a las
convenios a que hub
proceda.

III. De los secretario
hechos en la redaccid

\ .
“C1al o de servicios que hubiera sido condenado por laudo

‘alarlo minimo general o las diferencias que aquél hubiera
‘varios de sus trabajadores;
plir con los procesos, métodos y mecanismos de evaluacion

o de las obligaciones previstas en los Reglamentos que

(D

wusas generales de destitucion de los actuarios, secretarios,

B [l o « e
ux1l1ares, secretarios generales, secretarios auxiliares y

del articulo 632 de esta Ley;

r mas de tres dias consecutivos a sus labores sin causa
sell con frecuencia durante las horas de trabajo, e incumplir
11 ‘amones inherentes al cargo;

directamente cualquier dadiva de las partes; y

fi |tas por lo menos, distintas de las causas especiales de
‘ a autoridad que hubiese hecho el nombramiento.

espemales de destitucion:

|
‘ ‘acer constar hechos falsos en las actas que levanten en
ones;

nl: nciliadores:

‘ tas de Conciliacién y Arbitraje de su adscripcidn sobre los
en llegado las partes para efectos de su aprobacién, cuando
Fo para el que se encuentren iinpedidos'de conformidad con
 Ley;
|ﬂal fe de hechos falsos y «lterar sustancial o dolosamente los
de las actas que autoricen;

11
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IV. De los auxiliares:
a) Conocer de
b) Votar una
injusto.

c¢) Retener o ret

V. De los Secretario
Especiales:
a) Los casos se
b) Votar una 1le

‘NO MUNICIPAL DE MAZATLAN

1UNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

loin negocio para el que se encuentren impedidos.
solucion o formular un dictamen notoriamente ilegal o

irdar indebidamente la tramitacion de un expediente; y
| ‘enerales, Secretarios Auxiliares y Presidentes de las Juntas

| lados en los incisos a) y ¢) de la fraccion anterior.

¢ ;11101011 notoriamente ilegal o injusta.

¢) No proveer oportunamente a la ejecucion de los laudos.

d) Los casos de

ARTICULO 646.- La destit

se decretara por la autoridad|q

ialados en el articulo 643, fraccién V de esta Ley.

‘.;

16n del cargo del personal juridico de las Juntas Especiales
1e hubiese hecho el nombramiento.

ARTICULO 647.- Las sanci es a que se refiere este Titulo se aplicaran sin perjuicio de la

responsabilidad penal.

|

LEY DE LOS TRABAJAORES AL SERVICIO DE LOS MUNICIPIOS DEL

ESTADO DE SINALOA:

ARTICULO 131. El Presid
gue sea pronta y expedita.

ARTICULO 132. Los laudo

TiTULO DECIMO

CAPITULO |

|
DEL lROCEDIMIENTO DE EJECUCION
!
|

=1
inmediata ejecucion de los |al

te del Tribunal tiene la obligacion de proveer la eficaz e
dos, debiendo al efecto dictar las medidas necesarias para
\

deberan cumplirse dentro de las setenta y dos horas

siguientes a la en que surta ﬁfectos su notificacion, pudiendo las partes convenir en las
to

modalidades del cumplimier

ARTICULO 133. Cuando s
ejecucién y comisionara 4l
constituya en el domicilio [d
resolucion; apercibiéndola de

W

DE LAS RESPONSAB|

DEL TRIBUNAL

Campana o 1 706, Primer pisg

Colonia Ce fro. ¢ ".P. 82000
Mazatlan, Sii 'loa.

‘iida la ejecucion de un laudo, el Presidente dictard auto de
!l‘ctuario para que asociado de la parte que obtuvo, se
\la parte demandada y la requiera para que cumpla la

I |
Tmlta en caso de no hacerlo.

CAPITULO Il
ILIDADES Y SANCIONES DE LOS INTEGRANTES
NMUNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
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ARTICULO 134. El incu
administrativo del Tribunal,
disciplinariamente por e! Pr
ocho dias sin goce de salario

Hlimiento de las obligaciones del personal juridico vy
€ no constituya una causa de destitucién, seré sancionada

Idente, con amonestacion o suspension del cargo hasta por

ARTICULO 135, Parz log
levantara el acta respectiva
derechos convenga, resolvi

fectos sefialados en el Articulo antérior, el Presidente
‘dara’ vista al interesado para que manifieste lo que a sus
0 con posterioridad si necesita mas informacion.

v

ARTICULO 136. La persong : fectada por la medida impuesta podra acudir ante el pleno
del tribunal para que se le )igﬂ% en justicia. Recibida la peticion, se le citara dentro de los

ocho dias siguientes, para que exponga lo que crea conveniente y se dictara la resolucion
gue corresponda.

ARTICULO 137. EI Presice.’ge del Tribunal debera cuidar que la tramitacién de los

negocios se desarrolle con |lajiceleridad debida, pudiendo convocar a cuantas sesiones lo
amerite el buen despacho de los mismos.

ARTICULO 138. El Presideft ' del Tribunal tendra las obligaciones siguientes:

l. Rendir al Pre
desarrolladas:

sidente Municipal un informe anual de las labores

I. Proporcionar

| las autoridades los informes requeridos y practicar las
diligencias que

e sean solicitadas;

M. Presidir las audiencias que se celebren de acuerdo con el procedimiento

establecido; y,

V. Las demas cpnjferidas por esta Ley.

= ARTICULO 139. Las infracgio
se castigaran con multa has
Tribunal.

Ees a la presente Ley que no tengan sefialada otra sancion,
de $10,000.00 y seran impuestas por el Presidente del

ARTICULO 140. E| Presiden

te es el drgano de representacién y comunicacion del
Tribunal con las deméas autdrid

lades.

Campana No 1706, Primer pi
Colonia C¢ 'tro. C.P. 82000.
Mazatlan, Sii aloa.
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" "REGLAMENTO INTERI
Y ARBITRAJE:

ARTICULO 7.- Del Triburla

I. El Pleno. II. La Presidengia
Actuarios. V1. Secretario Adm

El Pleno se integrard con

trabajadores y de los patrong

ARTICULO 7.- El Pleno
obligaciones siguientes:

Canpai ' No 1706, Primer pis\ .

I.- En el Pleno se re

de los representantes
de empate, el Presidgnte
II.- En el Tribunal se

a) Durante

de naturaleza j

quien llevara
uno o varios
de votos. Si
el Auxiliar d
que versen

desistimiento
de patréon. El

una audiencid
dictara la res¢l
b) La audienci
en la fraccién
c) Cuando sgt

del President
MEnos.

d) En los caf

sumara al del

Colonia ¢ *ntro. C.P. 82000
Mazatlan, & naloa.

'NO MUNICIPAL DE MAZATLAN
UNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

DR DEL TRIBUNAL MUNICIPAL DE CONCILIACION

CAPITULO II
r\dunicipal de Conciliacién y Arbitraje, sus integrantes son:
III. Secretarias de Acuerdos. IV. Secretario Proyectista. V.

istrativo.
Il Presidente del Tribunal y con los representantes de los

Tribunal de Conciliacién y Arbitraje tiene las facultades y

|"ere la presencia del Presidente del Tribunal y de la mayoria
¢ los trabajadores y de los patrones, respectivamente. En caso
e tendra voto de calidad.
0 ‘servarén las normas siguientes:
‘ amitacion de los conflictos individuales y de los colectivos
‘1“1'dica, bastard la presencia de su Presidente o del Auxiliar,
elante la audiencia, hasta su terminacién. Si estén presentes
los representantes, las resoluciones se tomaran por mayoria
estd presente ninguno de los representantes, el Presidente o
ara las resoluciones que procedan, salvo que se trate de las
bre personalidad, competencia, aceptacién de pruebas,
- la accion a que se refiere el articulo 773 L.F.T y sustitucion
lismo Presidente acordara que se cite a los representantes a
.' ra la resolucion de dichas cuestiones vy, si ninguno concurre,
16n que proceda.

de discusion y votacién del laudo se regira por lo dispuesto
;M iente. _ . o ’
ate de conflictos colectivos de naturaleza econémica, ademas

| : .
¢ requiere la presencia de uno de los representantes, por lo

L84

?’p

ide empate, el voto del o de los representantes ausentes se
sidente o al del Auxiliar.

o
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" “ARTICULO 8.- EL Presidan

- obligaciones siguientes:

GOBIERNO MUNICIPAL DE MAZATLAN

TRIBUNAL

-\» T

Cuidar del orden y de la disg
Ordenar la ejecucion de los

VIUNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

del Tribunal tiene las obligaciones y facultades siguientes:

1na del personal del Tribunal.

a Hﬁios dictados por el Tribunal;

Conocer y resolver las providéncias cautelares;

Revisar los actos de los Al arlos en la ejecucion de los laudos y de las providencias

cautelares, a solicitud de cual

Rendir los informes en Id

resoluciones dictados por el T-

1era de las partes;

a.mparos que se interpongan en contra de los laudos y
bunal.

Cumplir y aprobar satisfactr amente los procedimientos de evaluacion de desempefio que

se establezcan conforme a 14

ARTICULO 9.- Los Secte

obligaciones siguientes:

| :
lispuesto en el reglamento respectivo; y

ios de Acuerdos del Tribunal tienen las facultades y

Llamar en voz alta, hasta trgs Vveces consecutivas a la hora sefialada en autos, a las partes,
para indicar la mesa en que $elllevara a cabo la audiencia respectiva.

Exhortar a las partes para
procedimiento;

Cuidar que en la audienci
oportunamente notificadas yj
Tomar protesta para condj
advirtiéndole de las penas
falsedad, de conformidad al
del Trabajo.

Dictar inmediatamente los a¢

Vigilar que las audiencias s

falten el respeto entre si; al

orden,
Procurar que inmediatament

ARTICULO 10.- El Seq

Encargado de la elaboracién
Rendira al Presidente, un i
laboral para su publicacién

Jue procuren un arreglo conciliatorio en cualquier estado del

' de desahogo de prucbas, las partes estén debida y

[c?paradas las pruebas por desahogar.

1 ﬁ con verdad a toda persona que declare ante la junta,
corporales a que se hacen acreedores los que declaran con
articulo 815 fraccién IV, en relacién al 1006 de la Ley Federal

‘rdos respecto a las promociones que formulen las partes.
cvan a cabo con el orden debido y que las partes que no se
fecto contara con los medios necesarios para mantener el

irmen los representantes el acuerdo que se dicte.

=
]

o

rl ario Proyectista del Tribunal tienen las facultades y

 todos los proyectos de laudos.
Lorme semanal de labores y enviard directamente el boletin
. la lista de expedientes turnados a los dictaminados, y la

relacion de los que sean devieltos.

C: mpa. 2
Coinia ¢ ‘entro. C.P. 82000.
Mazalian, :'inaloa.

No 1706, Primer pj
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“Seréan responsables de todos
reciban debiendo firmar 1p ‘
regresarlo a la persona encarg
El Tribunal contara con lok

0

procedimientos y de acuerd

con los recursos necesati

emplazamientos, citaciones,
la entidad federativa y estéan
se trate de huelga.

ARTICULO 11.- Los ag
siguientes:

Hacer las notificaciones de ¢
Notificar oportunamente a I3
Practicar oportunamente las
Hacer constar hechos ciertas
Devolver los expedientes in;
Deberéan devolver los exped
de las audiencias
Cumpliran las instrucciones
de los Auxiliares o Jefes de
Firmaran y descargaran los

ARTICULO 12.- Los Sec
obligaciones siguientes:

TRIBUNAL

- | NO MUNICIPAL DE MAZATLAN
VIUNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

cada uno de los expedientes y documentos probatorios que

registros respectivos, y una vez elaborado el dictamen,

ida, relacionado para su descargo.

timeros de actuarios que sean necesarios para agilizar los

:on el presupuesto autorizado. Los Actuarios deberan contar
para que se practiquen con toda oportunidad los

tificaciones y requerimientos, teniendo competencia en toda

ligados a practicar con urgencia cualquier dia y hora cuando

ios del Tribunal tienen las facultades y obligaciones

20 ‘ ormidad con las disposiciones de esta Ley;
\ rhcit
s partes, salvo causa justificada;

igencias, salvo causa justificada;

| R y
| 1 las actas que levanten en ejercicio de sus funciones;
n‘t?iatamente después de practicar las diligencias; y

ientes debidamente razonados, dos dias antes de la celebracién

) mandatos del Presidente de la Junta, Secretarios Generales,
artarnentos y Secretarios de Acuerdos.
|

pedientes.

D

X

arios administrativos del Tribunal tienen las facultades y

Recibir y registrar las den

correspondencia.
Turnar los expedientes que ¢
serd el responsable, que la
Secretarios de Acuerdos, de
se requieran.

Serd responsable de los sellg
Debera realizar las demas fy
Acuerdo del Tribunal Munig

Cmp. na No 1706, Primer g

Coinniu “entro. C.P. 82000
Maz.tlan, Sinaloa.

ailgas y correspondencia que reciba el Tribunal, sellard las
lente el dia y hora de su presentacién en original y copia
ra inmediatamente a las diversas 4reas correspondientes.

10s, tarjetas, relaciones, etc. Donde hagan los registros de

f:spondan a laudo al presidente.

|e;-ma.ndas se envien el mismo dia de su presentacién a los
|

bi amente relacionadas y encarpetadas con todos los datos que

|%e.rf:cibo y despacho del uso de que ellos se haga.
nciones especificas que le asigne el Presidente y Secretarios de

I

1¢
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CAPITULO IV
ORGANIGRAMA

ESIDENTE DEL TRIBUNAL

[ i

SECRETARIO PROYECT

A SECRETARIA DE ACUERDOS

l

ACTUARIO

v

AUX

AR ADMINISTRATIVO

(Camj 1na No 1706, Primer |

CHlonia Centro. C.P. 82000L

Ma. atlai., Sinaloa.
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GOBIE
TRIBUNAL I

T ATYT A AT
VIAZATLAN
OHDE SE ROMPLIN LAS OLAY

|  CAPITULOV

ESTRUCTURA ORGANICA BASICA

1. Presidente del Tribuna
1.1. Secretaria de Acuerflgs
1.2. Secretaria de Acuerflos
1.3. Secretaria de Acuerd
1.4. Actuario Primero.
1.5. Actuario Segundo.
1.6. Actuario Tercero

1.7. Auxiliar Administrgti

Municipal.
Primera.
Segunda

s Tercera

Can.pana No 1706, Primer {iso.
Colon.» Centro. C.P. 82000,
Ma atla», Sinaloa.
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cuidar que la tram'I
Proveer la eficaz e inmediat

RNO MUNICIPAL DE MAZATLAN
- LNICIPAL DE CONCILIACION'Y ARBITRAJE

YT A AT
34 AsLhAN
S CAPITULO VI
(PBJETIVOS Y FUNCIONES
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL MUNICIPAL:
Objetivo: ll
Debera ¢ion de los negocios s¢ desarrolle con la celeridad debida.

L i
¢jecucion de los laudos.

Funciones:
e Presidir cada una de |as @udiencias que se celebren en el Tribunal.
e Dictar las medidas n¢c ﬁarias para que los juicios avancen en términos de Ley.
e Dictar laudo/resoluc;'lf ‘pn los expedientes en tramite.
e Procurar que las resdluciones dictadas se cumpla a cabalidad.
e Rendir al Presidente “nicipal un informe anual de labores.
e Proporcionar a las A H1‘idacles los informes requeridos y practicar las diligencias
que le sean solicitadgs 50 y control de informacion.
SECRETARIA DE ACUERDOS:
Objetivo:

Autorizar las actuaciones, r¢
las audiencias en los términ
levantar cada una de las aud

Funcio

Can na

nes:
Admitir las deman
Conciliacion y Arbity,
la parte actora y emp‘F

Dar fe de todas las
todos los acuerdos g
Desahogar en compd
partes.

Acordar solicitud de
informes previos vy jy

ua No 1706, Primer 1
Color'a Centro. C.P. 82000.
Mazatl:n, Siraloa.

que sean presentadas ante el Tribunal Municipal de
©, una vez admitidas se pasa al actuario para que notifique a
fie:: a la parte demandada.

ificados que se realizan en el Tribunal.

19
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ACTUARIOS:

Objetivo:

Notificar a las partes, para q

fe en diversas actuaciones.

Funciones:

AUXILIAR ADMINISTRA

Atender al publico

Conciliacion y Arbitraj
Realizar notificacior]

informa de la fecha

Realizar notificacion
Llevar a cabo reinst

lo estan mostrando.

Realizar una inspeccion

Notificar el requeri

compaiiia del actor p

Objetivo:
Apoyar en las gestiones
Conciliacién y Arbitraje, atgndiendo a quienes solicitan ver al Presidente y a las Secretarias

de Acuerdo, dando seguimi¢
realizar actividades administra

Funciones:

Atender al publico

NO MUNICIPAL DE MAZATLAN
AUNICIPAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

lestén enterados de las fechas de las audiencias, asi como dar

an |general que acude a las oficinas del Tribunal Municipal de
, para que se le notifique de las audiencias programadas.

a las partes, testigos y absolventes, en las cuales se les
de audiencia. |

las partes cuando sea emitida una sentencia (laudo).

( ‘i}én de trabajadores.

or sea reinstalado conforme a la sentencia emitida (laudo).
de un cotejo, verificando que los documentos sean tal cual

de los documentos que sean solicitados por las partes.
ento de pago de la parte solicitante, asi como presentarse en
2 hacer el requerimiento de pago, y levantar un acta.

IVO:

y [|solicitudes encomendadas por el Tribunal Municipal de

\ : .
tos a los eventos donde se requiere su presencia y ayudando a

|
ivas o tramites diversos.

¢nl|general que acude a las oficinas del Tribunal Municipal de

Conciliacién y Arbi ?je y que solicita una cita con Jefe de Departamento

Administrativo o Segc

si tiene cita previa.

Atender temas en espas

una manera amable
Llevar el control de

Realizar la digitalizgc

Campana No 1706, Primer

Colenia Centro. C.P. 82004.

Mazai ‘n, Sinaloa.

etaria de Acuerdos, preguntando el motivo, de donde viene o

T Lﬁco al ciudadano cuando se requiera de manera personal de
y gon respeto.
ari.l;ivo, manejando carpetas identificadas.

20
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 FECHADEEMISION ||~ VERSION | FECHA DEENTREGA
24/06/19 | 1 24/06/19
Entregado por:
Firma / sello Puesto Area
s ||| Presidente del Tribunal
; é : s Manuel Chollet | Municipal de Secretaria del
: Reyes | _Conciliaciény Arbitraje Ayuntamiento
L

Recibido por: \ A

Area

Organo Interno de
Control

Revisado y Aprobad

Revisa

Aprobado

M.C. JOSE
Secretario d

BENITEZ TORRES

Cumpina No 1706, Primd
Col. nia Centro. C.P. 820
Maza 'an, ."inaloa.
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